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Utredningsriktlinjer for Olafs personal

Dessa Utredningsriktlinjer for Olafs personal ar de regler som avses i artikel 17.8 och som
namns i skdl 18 i féorordning (EU, Euratom) nr 883/2013. Riktlinjerna &r interna regler
som ska tillampas av all personal vid Olaf for att se till att utredningarna genomférs pa
ett enhetligt och konsekvent satt.

All utredningsverksamhet ska bedrivas med full respekt fér EU-fordragen, EU:s stadga
om de grundlaggande rattigheterna, EU:s lagstiftning och utredningsriktlinjerna fér Olafs
personal.

All utredningsverksamhet ska bedrivas pa ett objektivt och opartiskt sitt och garantera
ett rattvist forfarande enligt hdgsta yrkesmassiga standard och med full respekt for alla
berérda personers rattigheter.

KAPITEL I
URVAL

Artikel 1. Allmant

1.1 Under urvalsfasen analyserar enheten f6r urval och kontroll av utredningar
information av eventuellt utredningsintresse och avger ett yttrande till generaldirektéren
om huruvida ett utrednings- eller samordningsarende bér inledas eller om arendet bor
avskrivas.

Artikel 2. Inkommande information

2.1 All information av eventuellt utredningsintresse for Olaf som tas emot av en
anstalld ska utan dréjsmal vidarebefordras till kansliet. Om informationen inte géller ett
pagdende utrednings- eller samordningsarende ska den vidarebefordras till kansliet inom
fem arbetsdagar efter mottagandet. Om informationen mottas under ett uppdrag ska det
ske inom fem arbetsdagar efter aterkomsten till kontoret.

2.2 Muntlig information som mottas av personalen ska protokollféras och
vidarebefordras till kansliet inom samma tidsfrister.

Artikel 3. Ovrig information

3.1 Om Olaf pd eget initiativ inhamtar information av eventuellt utredningsintresse
ska den vidarebefordras till kansliet.
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Artikel 4. Behandling av information

4.1 Nar kansliet mottar information hanfors information som innehdller ett OF-
nummer till motsvarande Olaf-arende. I alla andra fall vidarebefordras information av
eventuellt utredningsintresse till enheten fér urval och kontroll av utredningar.

4.2 Enheten for urval och kontroll av utredningar underséker om informationen ror ett
Olaf-drende och hanfér den i sa fall till &rendet i fraga.

4.3 Nar det galler annan information av eventuellt utredningsintresse skapar enheten
for urval och kontroll av utredningar nya Olaf-arendenummer (OF-nummer) och hanfér
informationen till &rendena i fraga.

Artikel 5. Urvalsprocess

5.1 Enheten for urval och kontroll av utredningar ska vid behov kontakta kallan och
den EU-institution, det organ eller den byrd som berérs for att fa klargéranden och
ytterligare dokumentation i anslutning till den forsta informationen. Den ska ocksa
radfrdga relevanta kallor som Olaf har tillgang till. Om det &r ndédvandigt att inhdmta
ytterligare information till stéd for urvalsprocessen ska enheten fér urval och kontroll av
utredningar bl.a.

inhdamta information i samband med operativa méten,

inhamta utsagor fran personer som kan ldmna relevant information,

genomfdra undersdkningsuppdrag i medlemsstaterna,

anvanda sig av information i databaser som innehas av EU:s institutioner, organ,
kontor eller byraer.

on oo

5.2 Om kallan ar en uppgiftslamnare ska enheten for urval och kontroll av utredningar
inom 60 dagar informera denne om den tid som krévs for att vidta lampliga atgarder.

5.3 Enheten for urval och kontroll av utredningar ska avge ett yttrande till
generaldirektéren om huruvida ett arende boér inledas eller avskrivas. Yttrandet om
inledande av ett utrednings- eller samordningsdrende ska baseras p& huruvida
informationen omfattas av Olafs behdrighet att agera, ar tillrdcklig for att motivera att ett
utrednings- eller samordningsarende inleds och omfattas av de utredningsprioriteringar
som faststallts av generaldirektéren.

5.4 Vid beddémningen av om Olaf ar behdrig att agera ska hdnsyn tas till EU:s
tildampliga férordningar, beslut, interinstitutionella avtal och andra rattsakter som roér
skyddet av EU:s ekonomiska intressen samt o6vriga intressen som omfattas av Olafs
behdrighet. Vid beddmningen av om informationen ar tillracklig fér att motivera att ett
utrednings- eller samordningsarende inleds ska hansyn tas till kallans tillférlitlighet och
pastdendenas trovardighet. All information som inhdmtas under urvalsprocessen ska
beaktas vid bedémningen av om det &r motiverat att inleda ett utrednings- eller
samordningsdrende.
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Artikel 6. Generaldirektorens beslut

6.1 Efter att ha dvervéagt all relevant information och yttrandet fran enheten fér urval
och kontroll av utredningar beslutar generaldirektoren om ett utrednings- eller
samordningsdrende ska inledas eller om arendet ska avskrivas.

6.2 Generaldirektéren hanfor utrednings- eller samordningsarenden till den ansvariga
enheten.

6.3 Generaldirektéren kan vid behov hanféra ett arende till en annan utredningsenhet
an den ansvariga eller till en sérskild utredningsgrupp som inrattas fér det &ndamalet.
Sadana atgarder bor vidtas nér drendets karaktar kraver det eller nér det finns behov av
resurser.

Artikel 7. Information om avskrivna arenden

7.1 Enheten fér urval och kontroll av utredningar far underratta kallan om
generaldirektérens beslut om att avskriva ett arende.

7.2 Enheten for urval och kontroll av utredningar ska vid behov underratta EU-
institutionen, organet eller byran eller den nationella myndigheten om generaldirektérens
beslut om att avskriva ett drende.
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KAPITEL II )
UTREDNINGS- OCH SAMORDNINGSARENDEN

Artikel 8. Allmant

8.1 Syftet med en utredning &r att sld fast om bedrégerier, korruption eller annan
olaglig verksamhet som riktar sig mot EU:s ekonomiska intressen har agt rum, eller om
det har férekommit omstandigheter av allvarlig art som har samband med
tjansteutdévningen och som utgor brister nar det galler att uppfylla de skyldigheter som
dligger ledaméter, tjanstemén eller 6vriga anstéllda vid EU:s institutioner, organ, kontor
och byrader, brister som skulle kunna leda till disciplindra atgérder eller straffrattsliga
forfaranden.

8.2 Vid behov kan en utredning gélla bade misstanke om bedrégerier, korruption eller
annan olaglig verksamhet som riktar sig mot EU:s ekonomiska intressen och
omstandigheter av allvarlig art som har samband med tjansteutdvningen av ledaméter,
tjansteman eller évriga anstéllda vid EU:s institutioner, organ, kontor och byraer.

8.3 Syftet med ett samordningsarende ar att hjalpa medlemsstaterna med
samordningen av deras utredningar och med annan verksamhet som rér skyddet av EU:s
ekonomiska intressen.

8.4 Utredningar ska genomféras kontinuerligt och utan onddigt dréjsmal for att framja
effektiva utredningar och &ndamalsenliga rekommendationer.

8.5 All information eller bevisning, oavsett om den &r inkulperande eller exkulperande,
som inhamtas i samband med utrednings- eller samordningsarenden ska samlas in och
registreras pa korrekt satt. All bevisning som samlas in bér vara relevant for det drende
som utredningen galler och inhamtas i utredningssyfte.

8.6 Alla utredningsatgarder ska genomféras med full respekt fér berérda personers
rattigheter, inklusive skydd av uppgifter och de rattssakerhetsgarantier och rattigheter
som galler vid Olafs utredningar.

8.7 Fortroligheten fér den information som inhdmtas ska respekteras av hansyn till de
berdérda personerna och utredningens integritet. Under utredningen ska framfor allt
fortroligheten nar det galler informatdrers och uppgiftslamnares identitet respekteras
savida det inte strider mot utredningens intressen.

8.8 Om en potentiell intressekonflikt uppstar vid ndgot tillfalle i samband med ett
arende ska generaldirektéren omedelbart underrattas.
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Artikel 9. Inledande 3tgarder

9.1 Utredningsenheten ska goéra en férsta granskning av den information som har
inhdmtats eller erhdllits under urvalsprocessen for att sla fast vilka utrednings- eller
samordningsatgédrder som krévs.

9.2 Utredningsenheten ska vid forsta mdjliga tillfédlle underrdtta ledamoter,
tjansteman eller dvriga anstallda vid EU:s institutioner, organ, kontor och byraer om att
de eventuellt berérs av en pdgdende utredning. Denna underrittelse ska senareldggas
om det skulle skada utredningen att lamna sadan information.

9.3 Utredningsenheten ska underrdtta den EU-institution, det organ eller den byrd
som berérs sa snart det star klart att ledaméter, tjdnstemén eller 6vriga anstéllda kan
beréras av en utredning. Om en utredning galler en ledamot, ordférande eller hég
befattningshavare vid en EU-institution, ett organ eller en byrd ska den EU-institution,
det organ eller den byrd som berdrs underrattas pd lamplig nivd eller, om det &r
nodvandigt for att sakra fortrolighet, genom alternativa kanaler. Generaldirektdren far i
undantagsfall besluta att senareldgga underrattelsen av den EU-institution, det organ
eller den byra som berérs.

9.4 Utredningsenheten ska vid behov underratta den EU-institution, det organ eller
den byrd som berdérs om generaldirektérens beslut om att inleda ett utrednings- eller
samordningsarende.

9.5 Utredningsenheten ska vid behov underratta kallan om generaldirektdérens beslut
om att inleda ett utrednings- eller ssamordningsarende.

9.6 Utredningsenheten ska vid behov se till att de behériga utredande eller rattsliga
myndigheterna medverkar i utredningen.

9.7 Om den tillgdngliga bevisningen inte tyder pa att det forekommer bedrégerier,
korruption eller annan olaglig verksamhet som riktar sig mot EU:s ekonomiska eller
ovriga intressen eller omstandigheter av allvarlig art som har samband med
tjansteutdvningen och inga vytterligare utredningsatgarder &ar noédvéndiga, ska en
slutrapport upprédttas sa att generaldirektéren kan fatta beslut om att avsluta
utredningen.



Utredningsriktlinjer for Olafs personal

Artikel 10. Samordningsarenden

10.1 Utredningsenheten ska ge medlemsstaternas administrativa, polisidra och rattsliga
myndigheter nédvandigt bistdnd och samarbeta med de nationella myndigheterna vid
samordningen av deras utredningar och annan verksamhet i det sammanhanget.

10.2 Inom ramen for ett samordningsdrende ska utredningsenheten ge bistand och
bidra till utredningar som genomfdrs av behdriga nationella myndigheter. Den ska
underlatta inhamtande och utbyte av bevisning och sdkra samverkan mellan de behériga
myndigheterna under utredningen.

10.3 Utredningsenheten far inte bedriva utredningsverksamhet i samordningsidrenden.
Den ska dock ge medlemsstaterna det bistand som krédvs for deras utredningar genom
att underlatta

a. insamling av handlingar och information i vilket format som helst som kan
anvandas som bevisning,

b. inhamtande av bevisning i samband med operativa moten,

c. inhdmtande av utsagor fran personer som kan lamna relevant information,

d. provtagning for vetenskaplig undersdkning.

10.4 Om det i samband med ett samordningsdrende blir nédvandigt fér Olaf att gora
om arendet till en utredning ska utredningsenheten lamna in en begdran om
omklassificering av arendet till enheten fér urval och kontroll av utredningar. Enheten fér
urval och kontroll av utredningar ska kontrollera den foreslagna omklassificeringen och
avge ett yttrande till generaldirektéren som ska ligga till grund fér dennes beslut.
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Artikel 11. Utredning

11.1

a.

e (= Byl B e B o B 3

11.2

Utredningsenheten inhamtar bevis bl.a. genom att

samla in handlingar och information i vilket format som helst som kan anvandas
som bevisning

samla in bevisning i samband med operativa méten

inhadmta utsagor fran personer som kan ldmna relevant information
genomfdra undersokningsuppdrag i medlemsstaterna

ta prover for vetenskaplig undersékning

genomfodra intervjuer med berdrda personer eller vittnen

genomfdra inspektioner av lokaler

genomfdra kontroller pa plats (radets forordning (Euratom, EG) nr 2185/96)
genomfdra digitala kriminaltekniska atgarder

genomfdra utredningsuppdrag i tredjelander

Utredningsenhetens medlemmar ska genomfora féljande utredningsatgarder efter

uppvisande av en skriftlig handling fran generaldirektéren med uppgifter om deras
identitet och befattning samt den utredningsatgdrd de &r bemyndigade att genomféra.
Det kan rdra sig om

a
b.
C.
d
e

11.3
att s
som

11.4

. intervjuer med berérda personer eller vittnen
inspektioner av lokaler

kontroller pa plats

digitala kriminaltekniska atgarder
utredningsuppdrag i tredjelander

Om utredningsenheten anser att det krdvs administrativa sidkerhetsdtgarder for
kydda de ekonomiska intressena ska den EU-institution, den byra eller det organ
berdrs underrattas.

Om utredningsenheten konstaterar att det finns behov av att anvanda systemet

for tidig varning ska den godra en begdran om detta hos Olafs relevanta enhet.

11.5

Utredningsenheten ska ta fram den dokumentation som kravs for att informera

overvakningskommittén om utredningars langd, i enlighet med artikel 7.8 i forordning

(EU,

Euratom) nr 883/2013.
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Artikel 12. Lagenlighetskontroll under utredningen

12.1 Om utredningsenheten planerar att genomféra en utredningsatgird som kraver
generaldirektérens bemyndigande enligt artikel 11.2 ska utredningsenheten lamna en
begdran om att fa genomféra den féreslagna utredningsatgérden till enheten fér urval
och kontroll av utredningar.

12.2 Enheten for urval och kontroll av utredningar ska kontrollera den féreslagna
utredningsatgardens lagenlighet, nédvédndighet och proportionalitet och avge ett yttrande
till generaldirektéren som ska ligga till grund fér dennes beslut.

12.3 Om utredningsenheten planerar att genomféra en utredningsatgard som ligger
utanfor utredningens gallande omfattning ska den lamna en begdaran om utvidgning av
utredningens omfattning till enheten fér urval och kontroll av utredningar. Enheten for
urval och kontroll av utredningar ska kontrollera den fodreslagna utvidgningens
lagenlighet och ndédvandighet och avge ett yttrande till generaldirektéren som ska ligga
till grund fér dennes beslut.

12.4 Om utredningsenheten foreslar att ett d&rende ska delas upp eller sl&s samman ska
den lamna en begaran till enheten for urval och kontroll av utredningar. Enheten for
urval och kontroll av utredningar ska kontrollera den féreslagna uppdelningens eller
sammanslagningens lagenlighet och nédvandighet och avge ett yttrande till
generaldirektéren som ska ligga till grund for dennes beslut.

10
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Artikel 13. Inspektioner av EU-lokaler

13.1 Utredningsenheten far nar som helst under en utredning genomféra inspektioner
av lokaler som tillhér EU:s institutioner, organ, kontor eller byrder.

13.2 Utredningsenheten ska underrdtta generalsekreteraren eller motsvarande
myndighet vid den EU-institution, det organ eller den byra som berdrs om den har for
avsikt att genomfdra en inspektion av dess lokaler. Utredningsenheten ska lamna den
foreslagna underrattelsen till enheten fér urval och kontroll av utredningar tillsammans
med sin begdaran om bemyndigande for den féreslagna inspektionen.

13.3 Innan utredningsenheten genomfér en inspektion av lokalerna ska den vid behov
underratta sdkerhetschefen vid den EU-institution, det organ eller den byrd som berors
och begara bistand.

13.4 Utredningsenheten ska genomfdra inspektionen i narvaro av den berdrda
ledamoten, tjdnstemannen eller anstillda vid EU-institutionen, organet eller byran. Vid
behov far inspektionen genomférs utan att den berérda ledamoten, tjanstemannen eller
anstallda narvarar. I sddana fall ska en annan anstalld eller en sékerhetsansvarig vid den
EU-institution, det organ eller den byrd som berérs nirvara.

13.5 Vid en lokalinspektion ska utredningsenhetens medlemmar ges tillgang till all
information som innehas av EU-institutionen, organet eller byran i fraga, inklusive bl.a.
kopior av elektroniska uppgifter och kopior av privata handlingar (inklusive
halsojournaler) som kan vara av betydelse for utredningen. Originalhandlingar ska
medtas om det finns risk for att de manipuleras eller avlagsnas.

13.6 Utredningsenhetens medlemmar far i samband med en inspektion begira
information frdn ledaméter, tjidnsteman eller dvriga anstéllda vid den EU-institution, det
organ eller den byrd som berérs.

13.7 Medlemmar av utredningsenheten som medverkar vid inspektionen ska uppratta
en rapport 6ver de atgarder som vidtagits i samband med inspektionen och ska be
deltagarna att kontrasignera rapporten. Vid behov ska kopior av rapporten lamnas till
deltagarna. Om det ligger i utredningens intresse ska dock kopior av
inspektionsrapporten lédmnas i ett senare skede.

11
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Artikel 14. Kontroller pa plats

14.1 Den berorda nationella myndigheten ska underrattas i god tid om att en kontroll
pd plats ska genomféras och om féremalet, syftet och den rattsliga grunden for
kontrollen. Om det kravs enligt nationell lagstiftning ska den ekonomiska aktéren
underrattas om att en kontroll pd plats ska genomféras.

14.2 Kontrollen pa plats bér genomfdras i samarbete med den behdriga nationella
myndigheten. Tjansteman vid de nationella myndigheterna far delta vid kontrollen pa
plats. Kontrollen kan ocksd genomforas av Olaf och den behériga nationella myndigheten
tillsammans.

14.3 Vid behov far experter som inte &r anstéllda vid Olaf bistd utredningsenhetens
medlemmar vid genomférandet av kontroller pd plats. Dessa experter ska kunna styrka
sina expertkunskaper och ska namnas i den skriftliga handling som avses i artikel 11.2
som bemyndigar dem att bistd vid kontrollen pa plats.

14.4 Medlemmar av utredningsenheten som genomfér kontrollen pd plats ska se till att
de far tillgdng till den ekonomiska aktdrens lokaler och relevant bevisning pa8 samma
villkor som den nationella myndighetens inspektdérer och i 6verensstémmelse med
nationell lagstiftning.

14.5 Utredningsenhetens medlemmar far inhdmta utsagor fr&n ekonomiska aktérer i
samband med en kontroll pa plats.

14.6 Medlemmar av utredningsenheten som genomfor kontrollen p& plats ska upprétta
en rapport dver de atgarder som vidtagits i samband med kontrollen pa plats. De
deltagande nationella inspektérerna och den berérda ekonomiska aktéren ska ombes att
kontrasignera rapporten. Rapporten bor innehdlla alla uppgifter eller misstankar som
uppdagats i samband med kontrollen pa plats. Rapporten ska upprattas i enlighet med de
tildmpliga nationella reglerna i den berérda medlemsstaten. Kopior av rapporten om
kontrollen pa plats ska lamnas till den nationella myndigheten och vid behov till den
berérda ekonomiska aktéren.

14.7 Kontroller pa plats far genomféras hos andra ekonomiska aktérer &n de direkt
berérda om det ar absolut nédvandigt for att fa tillgang till relevant bevisning som de
innehar.

14.8 Kontroller pd plats far genomféras hos ekonomiska aktérer i tredjeldnder och i
lokaler som tillhér internationella organisationer p@ grundval av géllande rattsliga
bestémmelser.

14.9 1 utredningar som galler ledamoter, tjansteman eller 6vriga anstallda vid EU:s
institutioner, organ, kontor eller byrder far kontroller pa plats genomféras hos
ekonomiska aktérer om det &r nédvandigt for att fa tillgang till relevant bevisning som de
innehar.

12
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Artikel 15. Digitala kriminaltekniska atgarder i samband med
inspektioner eller kontroller pa plats

15.1 Digitala kriminaltekniska atgérder far genomféras i samband med inspektioner
eller kontroller pd plats i enlighet med principerna om nédvandighet och proportionalitet.
Digitala kriminaltekniska atgarder som genomfors i samband med kontroller pa plats ska
genomfodras i 6verensstammelse med nationella rattsliga bestammelser.

15.2 Innan digitala kriminaltekniska atgarder genomférs bér det berdrda digitala
mediet identifieras. Olafs experter pa digital kriminalteknik ska atfélja utredningsenheten
och genomféra den digitala kriminaltekniska &tgarden. Experterna pa digital
kriminalteknik ska upprétta en rapport 6éver de digitala kriminaltekniska atgérderna, som
ska fogas till rapporten om inspektionen eller kontrollen pa plats. De som medverkar vid
den digitala kriminaltekniska dtgdrden ska ombes att kontrasignera rapporten om den
digitala kriminaltekniska atgérden.

15.3 Den digitala kriminaltekniska undersékningen och analysen av de uppgifter som

inhamtas i samband med den digitala kriminaltekniska atgirden ska begrédnsas till
insamling av uppgifter som ar nédvéandiga och relevanta fér utredningen i fraga.

13
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Artikel 16. Intervjuer

16.1 Utredningsenheten far ndr som helst under en utredning intervjua en berérd
person eller ett vittne.

16.2 Om ett vittne intervjuas ska en kallelse séandas inom de tidsfrister som anges i
artikel 9.2 i férordning (EU, Euratom) nr 883/2013. Utredningsenheten ska informera
vittnet om ratten att inte rdja sig sjalv. Vittnet ska ocksd informeras om att ett valfritt
officiellt EU-sprak far anvdandas. Om vittnet &r en tjansteman eller annan anstélld vid EU
far utredningsenheten genomfdra intervjun pa ett officiellt EU-sprak som vittnet har
fordjupade kunskaper i. Tjansteman och dvriga anstédllda bér aven informeras om att de
ar skyldiga att samarbeta med Olaf-utredningen.

16.3 Utredningsenheten ska |3ta vittnet godk&nna intervjuprotokollet eller framféra
synpunkter.

16.4 Om det under en intervju blir uppenbart att ett vittne i sjadlva verket &r en berérd
person ska intervjun avslutas. Han eller hon ska underrattas om att han eller hon
kommer att behandlas som en berérd person, informeras om sina réttigheter och pa
begéaran fa en kopia av sina tidigare utsagor.

16.5 Om utredningsenheten har for avsikt att intervjua en berdord person ska en
kallelse sandas inom de tidsfrister som anges i artikel 9.2 i férordning (EU, Euratom) nr
883/2013. Utredningsenheten ska underratta den berdrda personen om ratten att inte
réja sig sjalv och ratten att bitradas av en person enligt eget val. Den berdrda personen
ska ocksd informeras om att ett valfritt officiellt EU-sprak far anvdndas. Om den berdrda
personen ar en tjansteman eller annan anstélld vid EU far utredningsenheten genomféra
intervjun pa ett officiellt EU-spradk som den berdrda personen har férdjupade kunskaper i.
Tjansteman och o6vriga anstdllda bor aven informeras om att de ar skyldiga att
samarbeta med Olaf-utredningen.

16.6 Om en berdord person tidigare intervjuats i egenskap av vittne far
utredningsenheten inte pa nagot sitt anvanda dennes tidigare utsagor mot honom eller
henne.

16.7 Utredningsenheten ska |3ta den berdrda personen godkanna intervjuprotokollet

eller framféra synpunkter samt ge denne en kopia av intervjuprotokollet. Om det ligger i
utredningens intresse far dock kopian av intervjuprotokollet [dmnas i ett senare skede.

16.8 Utredningsenheten far med hénvisning till effektivitet och proportionalitet besluta
att genomféra en intervju genom videokonferens.
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Artikel 17. Utredningsuppdrag i tredjelander

17.1 Utredningsenheten far genomfdra utredningsuppdrag i tredjelander nar de bevis
som krévs for att sld fast att det férekommit bedrédgerier, korruption eller annan olaglig
verksamhet inte finns i medlemsstaterna. Sadana utredningsuppdrag ska genomforas i
enlighet med alla tillampliga rattsliga bestammelser.

17.2 Ett uppdrag i ett tredjeland kan galla bedragerier, korruption eller annan olaglig
verksamhet pa foljande omraden:
a. Tullar.
b. Traditionella egna medel.
c. Utbetalning av EU-medel.
d. Utbetalning av EU-medel genom internationella organisationer eller finansinstitut,
eller medel som férvaltas av en EU-institution, ett organ eller en byra.

17.3 Utredningsuppdraget bér genomféras med samtycke fradn och i samarbete med de
behdériga myndigheterna i det berdrda tredjelandet.

17.4 Utredningsenhetens medlemmar bér under ett utredningsuppdrag i ett tredjeland
vid behov inhamta utsagor eller genomféra intervjuer med personer som innehar
relevant information.

17.5 Medlemmar av utredningsenheten som medverkar vid genomfdrandet av
utredningsuppdraget ska uppréatta en rapport om de 3tgarder som vidtagits i samband
med uppdraget och ge deltagarna en kopia av rapporten.

17.6 Innan utredningsuppdrag som galler tullar eller traditionella egna medel
genomférs boér utredningsenheten skicka en skrivelse till de berérda medlemsstaterna
och underratta dem om det foreslagna utredningsuppdraget. Medlemsstaterna bér vid
behov uppmanas att lamna information eller uppgifter som géller drendet i fraga.

17.7 Utredningsuppdrag som galler tullar eller traditionella egna medel bdr inbegripa
medlemmar av utredningsenheten och tjdnstemén frdn de berérda medlemsstaterna.
Under utredningsuppdraget bér hdnsyn tas dven till behoven i de medlemsstater som
inte deltar i utredningsuppdraget men har intresse av drendet i fraga.
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Artikel 18. Mojlighet att yttra sig

18.1 Nar utredningen &ar klar och innan slutsatser dras om namngivna personer ska
utredningsenheten underrdtta personen i fraga om omsténdigheter som géller honom
eller henne och ge denne mdjlighet att yttra sig om dessa omstandigheter. Yttrandet kan
[d@mnas i samband med en intervju eller skriftligen.

18.2 Uppmaningen till den berérda personen att yttra sig ska uppréttas och sandas pa
det satt och inom de tidsfrister som anges i artikel 9.4 i férordning (EU, Euratom) nr
883/2013.

18.3 Om det ar ndédvandigt for att skydda utredningssekretessen eller sekretessen i ett
nationellt rattsligt forfarande fa8r den berérda personens ratt att yttra sig om
omstandigheter som galler honom eller henne senarelaggas. Om den berdrda personen
ar en ledamot, tjansteman eller annan anstalld vid en EU-institution, ett organ eller en
byrd far ratten att yttra sig senareldggas i dverenskommelse med generalsekreteraren
eller motsvarande myndighet.
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Artikel 19. Slutrapport och foreslagna rekommendationer

19.1 Slutrapporten ska upprattas nar alla atgarder har slutférts och bér innehdlla alla
resultat som framkommit och slutsatser som dragits i samband med ett utrednings- eller
samordningsdrende.

19.2 Slutrapporter ska beskriva de utredningsatgarder som genomférts och den
bevisning som inhamtats i samband med utrednings- eller samordningsverksamheten
och resultaten nar det galler ett samordningsdrende. En rattslig analys av de
omstandigheter som konstaterats och om madjligt en angivelse av de belopp som ska
aterkrévas eller férhindras fran att betalas ut felaktigt ska ocksa ingd. Slutrapporter ska
dven innehdlla en analys av den bevisning som inhdmtats och slutsatser om férekomst
eller avsaknad av bedragerier, korruption eller annan olaglig verksamhet som riktar sig
mot EU:s ekonomiska eller 6vriga intressen och/eller omstandigheter av allvarlig art som
har samband med tjdnsteutdvningen. Slutsatserna ska baseras pd en opartisk och
objektiv bedémning av den insamlade bevisningen som helhet.

19.3 Slutrapporter ska dven innehdlla en redogérelse fér de dtgarder som vidtagits for
att sdkra respekten for rattssdkerhetsgarantierna (inklusive skydd av uppgifter) och
rattigheterna for berérda personer. Eventuella synpunkter frdn den berérda personen om
omstandigheter som géller honom eller henne ska ocksa redovisas.

19.4 Slutrapporter ska godkdnnas och undertecknas av den ansvariga utredaren,
enhetschefen och direktdren for det behoriga utredningsdirektoratet.

19.5 Utredningsdirektoratet ska foresla att generaldirektéren utfardar
rekommendationer pa grundval av resultaten och slutsatserna av utredningen eller, vid
behov, samordningsarendet.

19.6 Om utredningen visar att en straffbar garning kan ha begdtts i en medlemsstat
ska utredningsdirektoratet foresld att generaldirektéren utfirdar rekommendationer till
dtgarder som ska vidtas av medlemsstaternas rattsliga myndigheter.

19.7 Om utredningen visar att en disciplindvertradelse kan ha begdtts ska
utredningsdirektoratet foresld att generaldirektdoren utfirdar rekommendationer till
disciplindra atgarder som ska vidtas av EU-institutionen, organet eller byran i fraga.

19.8 Om utredningen visar att ett belopp ska aterkrdvas eller férhindras fran att
betalas ut felaktigt ska utredningsdirektoratet foresld att generaldirektéren utfardar
rekommendationer till 8tgarder som ska vidtas av EU-institutionen, organet eller byran i
fraga eller av den behdriga myndigheten i medlemsstaten.

19.9 Om utredningen visar att en drenderelaterad administrativ atgard ar nodvandig
ska utredningsdirektoratet foresl@ att generaldirektéren utfirdar rekommendationer till
administrativa atgarder som ska vidtas av EU-institutionen, organet eller byran i fraga.

19.10 Om utredningsenheten konstaterar brister i forvaltnings- eller kontrollsystem eller
i den rattsliga ramen ska utredningsdirektoratet underratta Olafs behériga enhet, som
vid behov ska utarbeta férslag till atgarder som ska vidtas av EU-institutionen, organet
eller byrdn i frdga. Policydirektoratet ska lamna sadana férslag till enheten for urval och
kontroll av utredningar for ett yttrande som ska ligga till grund fér generaldirektérens
beslut.
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KAPITEL III )
SLUTGRANSKNING OCH AVSLUTANDE AV ARENDEN

Artikel 20. Allmant

20.1 Enheten for urval och kontroll av utredningar ska granska slutrapporten
tillsammans med de féreslagna rekommendationerna och beslutet om att avsluta arendet
for att kunna avge ett yttrande till generaldirektéren.

20.2 Syftet med granskningen ar att garantera lagenligheten, nédvandigheten och
proportionaliteten hos de atgarder som vidtagits i samband med utrednings- eller
samordningsarendet och respekten for berbérda personers rattigheter under hela
utredningsférfarandet.

Artikel 21. Slutgranskning

21.1 Utredningsdirektoratet ska lamna slutrapporten, de foreslagna
rekommendationerna och beslutet om att avsluta arendet till enheten fér urval och
kontroll av utredningar fér granskning, tillsammans med all nédvandig dokumentation,
bl.a. féljenoter och skrivelser.

21.2 Enheten fér wurval och kontroll av utredningar ska kontrollera om
utredningsenheten har fullgjort de rattsliga kraven, inklusive rattigheter och
rattssdkerhetsgarantier for berérda personer och krav pa skydd av uppgifter, och
granska lagenligheten, nédvéandigheten och proportionaliteten hos de utredningsatgarder
som vidtagits. Enheten for urval och kontroll av utredningar ska aven kontrollera om de
foreslagna rekommendationerna och beslutet om att avsluta drendet ar motiverade mot
bakgrund av resultaten av utrednings- eller samordningsarendet.

21.3 Enheten f6r urval och kontroll av utredningar ska avge ett yttrande om
slutrapporten, de féreslagna rekommendationerna och beslutet om att avsluta arendet,
som ska ligga till grund for generaldirektdérens beslut.

21.4 Innan ett negativt yttrande avges om slutrapporten, de fdreslagna
rekommendationerna och/eller beslutet om att avsluta arendet ska enheten for urval och
kontroll av utredningar ge utredningsdirektoratet tillfalle att pd nytt granska de
handlingar som léamnats.
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Artikel 22. Beslut om att avsluta darendet och rekommendationer

22.1 Ett utrednings- eller samordningsdrende ska avslutas endast genom beslut av
generaldirektoren.

22.2 Generaldirektéren kan, pd grundval av resultaten av ett utrednings- eller, vid
behov, samordningsarende, utfirda rekommendationer till dtgadrder som ska vidtas av
EU:s institutioner, organ, kontor eller byraer eller av medlemsstater.

22.3 Generaldirektdren far begara att den EU-institution, det organ eller den byra som
ar ansvarig eller den behériga myndigheten inom en given tidsfrist ska rapportera om de
dtgarder som vidtagits for att genomféra rekommendationerna och om slutresultatet av
eventuella réttsliga, disciplindra eller ekonomiska atgarder.

22.4 Generaldirektéren far vid behov lamna information om resultaten av Olaf-
utredningen till internationella organisationer eller en myndighet i ett tredjeland.

Artikel 23. Krav pa information och éverlamning

23.1 Utredningsenheten ska inom tio arbetsdagar underratta den berdérda personen om
generaldirektdrens beslut om att avsluta ett d&rende dar det inte framkommit nagra bevis
mot den berdrda personen. I alla andra fall ska utredningsenheten vid behov underratta
den berérda personen om generaldirektdérens beslut om att avsluta drendet.

23.2 Utredningsenheten ska vid behov underratta kallan om generaldirektdrens beslut
om att avsluta arendet.

23.3 Om generaldirektéren har avslutat ett utrednings- eller samordningsarende ska
utredningsenheten overlamna slutrapporten tillsammans med eventuella
rekommendationer till den EU-institution, det organ eller den byrd som ansvarar.

23.4 Om generaldirektéren har avslutat ett utrednings- eller samordningsdarende med
rekommendationer ska utredningsenheten 6verlamna slutrapporten och
rekommendationerna till den rattsliga eller andra nationella myndighet som &r behorig,
eller till den behdriga internationella organisationen.

23.5 Om generaldirektéren har avslutat ett utrednings- eller samordningsarende utan
rekommendationer ska utredningsenheten vid behov dverlamna slutrapporten till den
rattsliga eller andra nationella myndighet som ar behorig, eller till den behdriga
internationella organisationen.

23.6 Utredningsenheten ska utfarda de handlingar som kravs fér att underratta

overvakningskommittén om o6verlamning av &renderelaterad information till
medlemsstaternas rattsliga myndigheter.
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) KAPITEL IV
OVERVAKNING OCH BISTAND

Artikel 24. Allmant

24.1 Under o6vervakningsfasen ska utredningsenheten pa begiran ge de behériga
myndigheterna allt nédvandigt bistand.

24.2 Under Overvakningsfasen ska utredningsenheten félja upp genomférandet av
rekommendationer och dokumentera resultatet av atgarder som de behériga
myndigheterna vidtagit till féljd av rekommendationer.

Artikel 25. Bistand till beh6riga myndigheter

25.1 Utredningsenheten ska p@ begiran ge EU-institutionerna, organen, byrderna eller
medlemsstaterna allt nédvandigt bistdnd i anslutning till tgarder som vidtas till féljd av
rekommendationer, bl.a. genom att tillhandah3lla

a. specifika handlingar som namns i slutrapporten men inte bifogats rapporten

b. eventuell ytterligare information som efterfragas fér genomfoérandet av
rekommendationer, vid behov

c. bemyndigande fér Olafs anstdllda att instdlla sig som vittnen vid rattsliga
forfaranden eller att bistd nar det géller att f8 bemyndigande for tjansteman vid
andra EU-institutioner, organ, kontor eller byrder att installa sig som vittnen

d. bistdnd med upphdvande av immuniteten enligt protokollet om immunitet och
privilegier i fall dar behoriga nationella myndigheter har inlett straffrattsliga
forfaranden i frdga om atgdrder som tjénsteman vid EU-institutioner, organ,
kontor eller byrder vidtagit i sin tjansteutévning

e. expertrddgivning nadr medlemsstaterna begér det

25.2 Om en begiran om bistdnd galler 3terkrav av EU-medel eller atgarder for att
forhindra att EU-medel betalas ut felaktigt ska utredningsenheten féretrada Olaf i
administrativa forfaranden med Europeiska kommissionens avdelningar (t.ex.
kontradiktoriska foérfaranden, foérfaranden for rakenskapsavslutning, REM/REC-
ansokningar och avskrivningsansékningar).

25.3 Om en begaran om bistdnd géller rattsliga eller disciplindra atgarder till foljd av

rekommendationer ska utredningsenheten bistd med upphdvande av immunitet, juridisk
radgivning och dversattningar.
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Artikel 26. Overvakning av genomférandet av rekommendationer

26.1 Utredningsenheten ska dvervaka genomférandet av rekommendationer av rattslig,
disciplindr och ekonomisk art riktade till EU:s institutioner, organ, kontor eller byrder och
till medlemsstaterna pa arlig basis.

26.2 Utredningsenheten far begéra information fran EU-institutionen, organet, kontoret
eller byran eller fran medlemsstaten om atgdrder som vidtagits med anledning av
utfardade rekommendationer.

26.3 Utredningsenheten far anvdnda sig av de informationssystem dar EU:s
institutioner, organ, kontor och byrder eller medlemsstaterna dokumenterar atgérder
som vidtagits med anledning av utfardade rekommendationer.

26.4 Utredningsenheten ska overvaka behovet av att behdlla senareldggandet av
information till registrerade och vid behov géra de underrattelser som kravs.

Artikel 27. Dokumentation av ekonomiska, rattsliga och disciplinadra
resultat

27.1 Utredningsenheten ska dokumentera 3tgarder som vidtas med anledning av
utfardade  rekommendationer samt deras forlopp och resultat i Olafs
arendehanteringssystem.

27.2 Utredningsenheten ska vid behov underratta EU-institutionerna, organen eller

byrderna om slutresultatet av nationella rattsliga forfaranden samt informera Olafs
ansvariga policyenhet med tanke pa systemet for tidig varning.
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KAPITEL V
IKRAFTTRADANDE

Artikel 28.

28.1 Dessa utredningsriktlinjer for Olafs personal ersatter Olafs instruktioner till
personalen om utredningsmetoder som tradde i kraft den 1 februari 2012.

28.2 Dessa utredningsriktlinjer for Olafs personal trader i kraft den 1 oktober 2013.

Bryssel den Giovanni Kessler
18 september 2013 Generaldirektor

Olaf
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ORDLISTA

¢ Bemyndigande (artikel 12)
Bemyndigandet &r det tillstdnd som generaldirektéren ger utredningsenhetens
medlemmar eller andra anstéllda eller experter vid Olaf att genomfdra eller bistd vid de
utredningsatgarder som anges i artikel 11.2.

e Fullmakt [formuléar]
Fullmakten ar den skriftliga handling genom vilken generaldirektéren bemyndigar
utredningsenhetens medlemmar eller andra anstdllda eller experter vid Olaf att
genomféra eller bista vid de utredningsatgidrder som anges i artikel 11.2.
Utredningsenhetens medlemmar eller andra anstallda eller experter vid Olaf ska visa
upp fullmakten nar de genomfor eller bistar vid sddana utredningsatgéarder.

e Belopp som ska aterkravas [artikel 19]

Belopp som ska aterkrdvas ar utbetalningar fran EU som under ett utrednings- eller
samordningsarende konstaterats vara felaktiga och ska atervinnas fran stédmottagare,
nationella férvaltningsmyndigheter eller utbetalande organ (genom direkt aterkrav,
avrakning, avdrag, tillbakadragande, programavslutning, rakenskapsavslutning etc.).
Belopp som ska aterkrévas ar ocksa traditionella egna medel som under ett utrednings-
eller samordningsarende konstaterats ha undvikits och ska aterkravas fran ekonomiska
aktorer eller debiteras medlemsstater till féljd av deras férsummelse eller bristande
noggrannhet.

e Belopp som forhindras fran att betalas ut felaktigt [artikel 19]
Har ingdr alla utbetalningar frd&n EU som identifierats under utrednings- eller
samordningsarenden och som férhindrats fran att betalas ut felaktigt.

e Arende (artikel 1)
Ett drende ar den ram inom vilken information av eventuellt utredningsintresse
behandlas av Olaf. Har ingé’lr urval och granskning av sadan information och
o6vervakning av genomfdrandet av rekommendationer som galler sddan information.
Alla arenden som hanteras av Olaf tilldelas ett Olaf-drendenummer (OF-nummer).

e Intressekonflikt [artikel 8]
Se artikel 11a i tjansteféreskrifterna for tjanstemannen vid Europeiska unionen.

e Avskrivet drende [artiklarna 5 och 7]
Ett avskrivet arende ar ett arende dar generaldirektéren har beslutat att informationen
av eventuellt utredningsintresse inte uppfyller kriterierna for att inleda ett utrednings-
eller samordningsarende.

¢ Bevisning [artiklarna 8-11, 14, 17 och 23]
Bevisning ar allt som &r relevant for de omstandigheter som ar féoremal for utredning.
Bevisning inhdmtas under en utredning for att sld fast omstandigheter och kan vara
inkulperande eller exkulperande. Bevisning innefattar bl.a. information, handlingar,
rapporter, register, utsagor, bilder samt digital kriminalteknisk och vetenskaplig analys.

¢ Utvidgning av ett drendes omfattning [artikel 12]
Beslut om utvidgning av ett arendes omfattning fattas av generaldirektdéren och innebar
bemyndigande av utredningsatgarder som inte omfattas av beslutet om att inleda
utrednings- eller samordningsarendet.
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¢ Undersokningsuppdrag [artiklarna 5 och 11]
Undersdkningsuppdrag ar uppdrag som utfors av Olaf i medlemsstaterna i syfte att
inhamta information eller bevisning och som inte kraver att medlemsstaternas behériga
myndigheter medverkar eller att Olaf har utredningsbefogenheter.

e Varning [artikel 11]
Se kommissionens beslut om systemet for tidig varning som ska anvandas av
kommissionens utanordnare och genomférandeorgan.

e Informator [artikel 8]
En informatér &r en fysisk person som |amnar information av eventuellt
utredningsintresse till Olaf.

¢ Information av eventuellt utredningsintresse [artikel 1]
Information av eventuellt utredningsintresse ar all information som Olaf mottar eller
som inhdmtas pa Olafs eget initiativ som skulle kunna ligga till grund for inledande av
ett utrednings- eller samordningsérende och ska genomga urvalsférfarandet for analys.

o Intervjuer [artikel 16]

En intervju dr en formell dialog med en berérd person eller ett vitthe som syftar till att
fa fram bevisning av betydelse for en utredning och som alltid protokollférs pa
vederborligt satt.

e Utredningsprioriteringar [artikel 5]
Utredningsprioriteringar antas 5rligen av generaldirektéren inom ramen for den §rliga
verksamhetsplanen och anger kriterierna for att inleda utrednings- eller
samordningsarenden.

e Rattsliga bestammelser [artikel 17]

Med rattsliga bestdmmelser avses de tillampliga rattsliga regler eller 6verenskommelser
enligt vilka Olaf genomfér sina utredningsatgarder. Réattsliga bestammelser innefattar
alla relevanta EU-férdrag och EU-lagstiftning som  férordningar, beslut,
interinstitutionella avtal och avtal med tredjeldnder, inklusive avtal som innehaller
bestimmelser om samarbete och 6msesidigt administrativt bistand. Réttsliga
bestdammelser innefattar dven relevanta administrativa éverenskommelser som ingas
med behdriga myndigheter i tredjelénder, internationella organisationer eller
avtalsslutande parter samt med medlemsstaternas behdriga myndigheter, EU-
institutioner, organ, kontor eller byrder.

e Yttrande [artiklarna 5, 12, 20 och 21]
Ett yttrande &r ett rad i drenderelaterade fragor som enheten for urval och kontroll av
utredningar avger till generaldirektéren.

e Kontroll pa plats [artiklarna 11, 14 och 15]
Se rddets férordning (Euratom, EG) nr 2185/96.

¢ Rekommendation [artiklarna 19-27]
Rekommendationer &r forslag fr&n generaldirektoren till dtgérder som ska vidtas av
relevanta EU-institutioner, organ, kontor eller byrder eller av medlemsstaters behériga
myndigheter, p& grundval av resultaten av Olafs utrednings- eller samordningsarende.
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e Kansli [artikel 2]
Kansliet ar en del av enheten for styrning av arbetsflddet. Kansliet ger alla handlingar
som hanteras av Olaf ett referensnummer, inklusive ett Olaf-arendenummer (OF-
nummer), och ansvarar dessutom fér skanning och dokumenthantering.

e Informationskalla [artiklarna 5, 7, 9 och 23]
En kalla [dAmnar information av eventuellt utredningsintresse till Olaf. En kalla kan vara
en EU-institution, ett organ, en byrd, en medlemsstat, ett tredjeland eller en
internationell organisation. En kalla kan &ven vara en uppgiftslamnare eller en
informator. En kalla kan lamna information anonymt.

¢ Utsaga [artiklarna 5, 10, 11, 14 och 17]
En utsaga ar en skriftlig uppteckning av bevisning av betydelse for en utredning som
lamnas av en person inom ramen for ett Olaf-arende.

¢ Uppgiftslamnare [artiklarna 5 och 8]
En uppgiftsldamnare ar en EU-tjansteman som I|damnar information till Olaf om
forhallanden som ger anledning att misstanka olaglig verksamhet eller ett allvarligt fel i
samband med tjansteutdvningen enligt artikel 22a i tjansteféreskrifterna for
tjdnstemannen vid Europeiska unionen.

e Vittne [artiklarna 11 och 16]
Ett vittne ar en fysisk person som lamnar bevisning av betydelse for en utredning.

e Skriftlig handling [artiklarna 11 och 14]
En skriftlig handling &r en officiell handling frdn generaldirektéren som bemyndigar och
beordrar genomfdrande av utredningsatgérder enligt artikel 11.2 i
utredningsriktlinjerna for Olafs personal.
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