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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

Tieto usmernenia k vysetrovacim postupom pre zamestnancov uUradu OLAF su
usmerneniami ustanovenymi v ¢lanku 17 ods. 8 a uvedenymi v odévodneni 18 nariadenia
(EU, Euratom) ¢. 883/2013. Tieto usmernenia suU internymi pravidlami, ktoré maju
uplatfiovat vSetci zamestnanci Uradu OLAF s ciefom zabezpedlit, aby sa vy$etrovania
vedené Uradom OLAF vykonavali jednotnym a ucelenym sp6sobom.

Pri vSetkych vysetrovacich cinnostiach sa v plnom rozsahu dodrziavaju zmluvy EU,
Charta zakladnych prav EU, pravne predpisy EU a tieto usmernenia k vysSetrovacim
postupom pre zamestnancov Uradu OLAF.

Vsetky vysSetrovacie cinnosti sa vykonavaju objektivnym a nestrannym sp6sobom
zarucujucim spravodlivé konanie, vykonavaju sa na najvysSej odbornej Urovni a pri
plnom respektovani prav vsetkych zucastnenych osdéb.

KAPITOLA I
VYBER

Clanok 1. Véeobecné

1.1. Pocas fazy vyberu oddelenie pre vyber a preskimanie vySetrovani analyzuje
informacie, ktoré by mohli byt predmetom vyS$etrovania, a poskytuje svoje stanovisko
generdlnemu riaditefovi o tom, & by sa mal otvorit pripad vySetrovania alebo
koordinacie, alebo by sa pripad mal zamietnut.

Clanok 2. Prichadzajlce informacie

2.1. Vsetky informécie, ktoré by mohli byt predmetom vy$etrovania Uradom OLAF,
ktoré dostane zamestnanec, su bezodkladne odoslané do registra. Ak sa tieto informacie
netykaju existujuceho pripadu vySetrovania alebo koordinacie, odoSlu sa do registra
najneskor do 5 pracovnych dni po ich prijati, alebo ak sa informacie ziskaju v priebehu
sluzobnej cesty, do 5 pracovnych dni odo dna navratu do Uradu.

2.2. Informdcie, ktoré zamestnanci ziskaju Ustne, by mali byt zaznamenané v pisomnej
sprave a odoslané do registra v sulade s tymito lehotami.

Clanok 3. Iné informacie

3.1. Ak uUrad OLAF zhromazdi z vlastného podnetu informacie, ktoré by mohli byt
predmetom vysSetrovania, odosle ich do registra.
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Clanok 4. Spracovanie informacii

4.1. Register po doruceni informacii priradi informacie, ktoré maju pridelené tzv. OF
Cislo, k prislusnému pripadu Gradu OLAF. Vo vsetkych ostatnych pripadoch sa informacie,
ktoré by mohli byt predmetom vySetrovania, odosl oddeleniu pre vyber a preskimanie
vysetrovani.

4.2. Oddelenie pre vyber a preskiUmanie vysetrovani zisti, ¢i sa informacie tykaju
pripadu OLAF, a ak ano, priradi informacie k prislusnému pripadu Uradu OLAF.

4.3. V pripade dal$ich informacii, ktoré by mohli byt predmetom vySetrovania,
oddelenie pre vyber a preskimanie vySetrovani zavedie nové Cisla pripadu Uradu OLAF
(OF ¢isla) a priradi informacie k tymto pripadom.

Clanok 5. Proces vyberu

5.1. Oddelenie pre vyber a preskumanie vySetrovani sa v pripade potreby obrati na
zdroj a na dotknutd institGciu, organ, Grad alebo agentiru EU s ciefom ziskat vysvetlenie
a daldiu dokumentdciu tykajlicu sa pociato¢nej informacie. Malo by pouzit aj prislusné
zdroje dostupné Uradu OLAF. Ak je potrebné zhromazdit dalSie informacie na podporu
procesu vyberu, oddelenie pre vyber a preskimanie vysetrovani okrem iného:

a. zhromazduje informacie v rdmci opera¢nych zasadnuti;

b. ziska vypoved od kazdej osoby schopnej poskytnut relevantné informacie;

c. vykona v Cclenskych sStatoch sluzobné cesty na Ucely zistenia potrebnych
skutocnosti;

d. vyhladd informacie v databézach institlcii, orgdnov, Gradov alebo agenttr EU.

5.2. Ak je zdrojom informator (whistleblower), oddelenie pre vyber a preskimanie
vySetrovani ho informuje do 60 dni o dobe potrebnej na prijatie prislusnych opatreni.

5.3. Oddelenie pre vyber a preskimanie vysetrovani poskytne generalnemu riaditelovi
stanovisko tykajuce sa otvorenia alebo zamietnutia pripadu. Stanovisko tykajlce sa
otvorenia vysetrovania alebo pripadu koordinacie sa zaklada na tom, ¢i tieto informacie
patria do pOsobnosti Uradu OLAF, aby mohol konat, ¢&i sU informacie dostato¢né, aby
opravnovali otvorenie vysSetrovania alebo pripadu koordindcie a ¢i spadaju do priorit
vysetrovacej politiky stanovenych generalnym riaditelom.

5.4. Pri posudzovani, Ci Urad OLAF je opravneny konat, sa zohladnia prislusné
nariadenia EU, rozhodnutia, medziinstitucionalne dohody a iné pravne nastroje tykajluce
sa ochrany finan¢nych zdujmov EU a akychkolvek inych zaujmov EU, ktorych ochrana
patri do pravomoci Uradu OLAF. Pri hodnoteni, ¢i sU informacie dostatoCné, aby
opravnovali otvorenie vysSetrovania alebo pripadu koordinacie, je potrebné zvazit
spolahlivost zdroja a déveryhodnost tvrdeni. VSetky informacie zhromazdené v priebehu
postupu vyberu sa zohladnia v odovodneni otvorenia vysSetrovania alebo pripadu
koordinacie.
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Clanok 6. Rozhodnutie generalneho riaditel’a

6.1. Po zvazeni vsSetkych relevantnych informacii a stanoviska, ktoré poskytlo
oddelenie pre vyber a preskimanie vySetrovani, generalny riaditel rozhodne, i sa otvori
vySetrovanie alebo pripad koordinacie, resp. ¢i sa pripad zamietne.

6.2. Generalny riaditel' prideli pripady vysetrovania alebo koordinacie zodpovednému
oddeleniu.

6.3. Generdlny riaditel moze v pripade potreby pridelit pripad inému nez uréenému
zodpovednému oddeleniu vysSetrovania, resp. sa na tento Ucel zriadi osobitny vySetrovaci
tim. Takéto opatrenia by sa mali prijat vtedy, ak si to vyZaduje charakter pripadu, alebo
ak su potrebné zdroje.

Clanok 7. Informacie o zamietnutych pripadoch

7.1. Oddelenie pre vyber a preskimanie vySetrovani moéze informovat zdroj
o rozhodnuti generalneho riaditela zamietnut pripad.

7.2. Oddelenie pre vyber a preskumanie vySetrovani v pripade potreby informuje
institaciu, organ, urad, agentUru EU alebo vnatrostatny organ o rozhodnuti generalneho
riaditela zamietnut pripad.
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5 KAPITOLA II ]
VYSETROVANIE A PREIPADY KOORDINACIE

Clanok 8. Véeobecné

8.1. Ucelom vysetrovania je zistit, ¢ dodlo k podvodu, korupcii alebo inému
protiprdvnemu konaniu posgkodzujicemu finanéné zaujmy EU alebo & nastali zavazné
skutoc¢nosti tykajluce sa plnenia sluzobnych povinnosti, ktoré predstavuju zanedbanie
povinnosti zo strany clenov, uradnikov alebo inych zamestnancov institucii, organov,
Uradov a agentur EU, pricom nasledkom takéhoto zanedbania méze byt disciplinarne
alebo trestné konanie.

8.2. VysSetrovanie sa v pripade potreby mdze tykat podozreni z podvodu, korupcie
alebo inej protipravnej ¢&innosti poskodzujlcej finanéné zaujmy EU, ako aj zavaznych
skutocCnosti suvisiacich s vykonom pracovnych povinnosti Clenov, uradnikov alebo inych
zamestnancov institdcii, organov, Uradov a agentur EU.

8.3. Ucelom pripadu koordinacie je poskytnut ¢lenskym $tadtom pomoc pri koordinacii
ich vySetrovani a dalSich savisiacich ¢innosti na ochranu finanénych zaujmov EU.

8.4. VysSetrovania sa vedl nepretrzite a bez zbyto¢ného odkladu v zaujme zvySenia ich
efektivnosti a Ucinnosti odporacani.

8.5. VSetky informacie alebo dokazy, ¢i uz obvinujuce, alebo zbavujlce viny, ziskané
pocas vySetrovania alebo koordinacie pripadov, sa zhromazduju a zaznamenavaju riadne
a nalezite. Véetky zhromazdené ddkazy by sa mali tykat skutocnosti, ktord je predmetom
vySetrovania, a mali by sa zhromazdit na Gc¢ely vySetrovania.

8.6. Pri vSetkych vySetrovacich ¢innostiach je potrebné v plnom rozsahu dodrZiavat
prava zucastnenych os0b vratane ochrany Udajov a procesnych zaruk a prava, ktoré sa
uplatiiuju v pripade vySetrovani Uradu OLAF.

8.7. 'V zadujme dotknutych o0s6b a integrity vy$etrovania sa zachovava dovernost
zhromazdenych informdcii. Najma pocdas vy$etrovania sa zachovdva dovernost informacii
o totoznosti oznamovatelov a informdtorov, ak to nie je v rozpore so zaujmami
vysSetrovania.

8.8. Ak kedykolvek pocas trvania pripadu dojde k potencialnemu konfliktu zaujmov, je
nevyhnutné o tom okamzite informovat generdlneho riaditela.

Clanok 9. Predbezné &innosti

9.1. Oddelenie vysSetrovania predbezne preskima informacie zhromazdené alebo
ziskané v priebehu procesu vyberu, aby zistil, aké vySetrovacie alebo koordinacné
¢innosti su potrebné.

9.2. Oddelenie vysetrovania informuje ¢o najskor clenov, Uradnikov a inych
zamestnancov institicii, orgdnov, Uradov a agenttr EU o ich moZnej Gcasti v otvorenom
vysSetrovani. Toto oznamenie sa odlozi, ak by poskytnutie takychto informacii bolo na
ujmu vySetrovania.

9.3. Oddelenie vysetrovania informuje dotknutu institdciu, organ, urad alebo agentdru
EU hned, ako bude zrejmé, Ze vysetrovanie sa mbze tykat ¢lenov, Uradnikov alebo inych
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zamestnancov. Ak sa vySetrovanie tyka clena, predsedu alebo vysokeho funkcionara
institlcie, organu, uUradu alebo agentiry EU, oznamenie dotknutej institlcii, organu,
Uradu alebo agentire EU by sa malo uskuto¢nit na prislu$nej Grovni, alebo v pripade
potreby inou cestou, ak je to nutné na zachovanie dovernosti. Generalny riaditel' méze vo
vynimoc¢nych pripadoch rozhodnut o odlozeni ozndmenia dotknutej institlcii, organu,
Uradu alebo agenttre EU.

9.4. Oddelenie vysetrovania v pripade potreby informuje dotknutu zodpovednu
indtitlciu, organ, Urad alebo agentiru EU o rozhodnuti generdlneho riaditela otvorit
vySetrovanie alebo pripad koordinacie.

9.5. Oddelenie vySetrovania by v pripade potreby malo informovat zdroj o rozhodnuti
generalneho riaditela otvorit vySetrovanie alebo pripad koordinacie.

9.6. Oddelenie vysetrovania musi v pripade potreby zapojit do vySetrovania prislusné
vysSetrovacie alebo justi¢né organy.

9.7. Ak z dostupnych dobkazov nevyplyva existencia podvodu, korupcie alebo inej
nezakonnej dinnosti poskodzujlcej finanéné alebo iné zdujmy EU a/alebo zavazné
skutoCnosti slUvisiace s vykonom pracovnych povinnosti a dalSie vysSetrovanie nie je
potrebné, vyhotovi sa zavere¢nd sprava, aby generdlny riaditel mohol rozhodnut
o uzavreti vysetrovania.
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Clanok 10. Pripady koordinacie

10.1. Oddelenie vysSetrovania poskytne vsetku potrebnu pomoc spravnym, policajnym
a justicnym organom clenskych statov a spolupracuje s vnutrostatnymi organmi pri
koordinacii ich vySetrovani a dalSich suvisiacich ¢innosti.

10.2. V ramci pripadu koordinacie oddelenie vySetrovania poskytuje pomoc a prispieva
k vySetrovaniam, ktoré vykonavaju prislusné vnutroStatne organy. Umoznuje tak
zhromazdovanie a vymenu doOkazov a zabezpecuje synergicky ucinok pri vySetrovani
medzi prisluSnymi organmi.

10.3. Oddelenie vySetrovania v pripadoch koordinacie nevykonava vysSetrovacie
cinnosti. Poskytuje vSak clenskym statom vsSetku potrebni pomoc pri vykonavani ich
vySetrovani umoznenim:

a. zhromazdovania dokumentov a informacii v akejkolvek forme, ktoré moézu byt
pouzité ako dokaz;

b. zhromazdovania dokazov v ramci operativnych zasadnuti;

c. ziskania vypovede od kazdej osoby schopnej poskytnut relevantné informacie;

d. odberu vzoriek na vedecké skimanie.

10.4. V pripade, ked bude potrebné v priebehu pripadu koordinacie, aby Urad OLAF
zmenil pripad na vysSetrovanie, oddelenie vySetrovania predlozi oddeleniu pre vyber
a preskimanie vySetrovani ziadost, aby rozhodlo o preklasifikovani pripadu. Oddelenie
pre vyber a preskimanie vysetrovani overi navrhované preklasifikovanie poskytne
generalnemu riaditelovi stanovisko, ktory na zaklade tohto stanoviska vyda rozhodnutie.
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Clanok 11. Vysetrovanie

11.1. Oddelenie vysetrovania zhromazduje dokazy okrem iného tymito spésobmi:

a. zhromazduje dokumenty a informacie v akejkolvek forme, ktoré moézu byt pouzité
ako dokaz;

b. zhromazduje dékazy v ramci operativnych zasadnuti;

c. ziskava vypovede od kazdej osoby, ktord mdze poskytnut relevantné informacie;

vykonava v clenskych Statoch sluzobné cesty na Uclely zistenia potrebnych

skutocnosti;

vykonava odber vzoriek na vedecké skimanie;

uskutocnuje vypocuavanie dotknutych os6b alebo svedkov;

vykonava kontroly priestorov;

vykonava kontroly na mieste [nariadenie Rady (ES, Euratom) ¢. 2185/96];

vykonava digitalne forenzné operacie;

vykonava vysetrovacie sluzobné cesty v tretich krajinach.

fralialibes (e T 1)

11.2. Clenovia oddelenia vySetrovania vykonavaju nasledujice vySetrovacie ¢innosti na
zaklade predlozenia pisomného poverenia generalneho riaditela, v ktorom sa uvadza ich
totoznost a funkcia a vySetrovacia ¢innost, ktord st opravneni vykonavat:

vypocuvanie dotknutych os6b alebo svedkov;

inSpekcie priestorov;

kontroly na mieste;

digitalne forenzné operacie;

vykonavanie vysetrovacich sluzobnych ciest v tretich krajinach.

mao oo

11.3. Ak oddelenie vySetrovania usudi, Zze sU potrebné preventivhe administrativne
opatrenia na ochranu financnych zaujmov, poskytne o tom informacie dotknutej institucii,
organu, Uradu alebo agenture EU.

11.4. Ak oddelenie vysSetrovania zisti, Zze je potrebné signdlne oznacenie v ramci
systému vcasného varovania (Early Warning System - EWS), musi poziadat prislusné
oddelenie pre politiku Uradu OLAF o zavedenie signalneho oznacenia.

11.5. Oddelenie vySetrovania pripravi potrebni dokumentaciu na informovanie
dozorného vyboru o trvani vysSetrovani v sllade s ¢ldnkom 7 ods. 8 nariadenia (EU,
Euratom) ¢. 883/2013.
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Clanok 12. Kontrola zakonnosti v priebehu vysetrovania

12.1. Ak oddelenie vy$etrovania planuje uskutocnit vysSetrovaciu ¢innost, na ktoru sa
vyzaduje poverenie generdlneho riaditela v sulade s c¢lankom 11 ods. 2, predlozi
oddeleniu pre vyber a preskiumanie vySetrovani ziadost na vykonanie navrhovanej
vysetrovacej ¢innosti.

12.2. Oddelenie pre vyber a preskimanie vySetrovani overi zakonnost, nevyhnutnost
a primeranost navrhovanej vySetrovacej cinnosti a poskytne generdlnemu riaditelovi
stanovisko, ktory na zaklade tohto stanoviska vyda rozhodnutie.

12.3. Ak oddelenie vySetrovania planuje uskutocénit vySetrovaciu c¢innost nad ramec
existujuceho rozsahu vysSetrovania, predlozi oddeleniu pre vyber a preskimanie
vySetrovani Zziadost o rozdirenie rozsahu vySetrovania. Oddelenie pre vyber a
preskimanie vySetrovani overi zdkonnost a nevyhnutnost navrhovaného rozsirenia
rozsahu a poskytne generalnemu riaditelovi stanovisko, ktory na zaklade tohto
stanoviska vyda rozhodnutie.

12.4. Ak oddelenie vyS$etrovania navrhuje rozdelit alebo zlG&it pripad, predlozi
oddeleniu pre vyber a preskimanie vys$etrovani ziadost. Oddelenie pre vyber a
preskimanie vysetrovani overi zdkonnost a nevyhnutnost navrhovaného rozdelenia alebo
zluCenia a poskytne generdlnemu riaditelovi stanovisko, ktory na zaklade tohto
stanoviska vyda rozhodnutie.

10
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Clanok 13. Inspekcia v priestoroch EU

13.1. Oddelenie vySetrovania moze kedykolvek v priebehu vySetrovania vykonavat
inSpekcie v priestoroch institucii, organov, Gradov alebo agentur EU.

13.2. Oddelenie vysSetrovania informuje generalneho tajomnika alebo rovnocenny organ
dotknutej institlcie, orgdnu, Uradu alebo agenttry EU vzdy, ked bude mat v Umysle
vykonat prehliadku prislusnych priestorov. Oddelenie vySetrovania predloZi navrhované
ozndmenie oddeleniu pre vyber a preskiumanie vySetrovani spolu so Ziadostou
o schvalenie navrhovanej inSpekcie.

13.3. Pred vykonavanim kontroly priestorov oddelenie vySetrovania v pripade potreby
informuje vedlceho oddelenia bezpecCnosti dotknutej institucie, organu, dradu alebo
agentury EU a poZiada ho o pomoc.

13.4. Oddelenie vysSetrovania vykonava inSpekciu v pritomnosti ¢lena, Uradnika alebo
zamestnanca dotknutej instittcie, organu, Gradu alebo agenttry EU. V pripade potreby
mozno kontrolu vykonat aj v nepritomnosti dotknutého ¢lena, Uradnika alebo iného
zamestnanca; v takychto pripadoch musi byt pritomny iny zamestnanec alebo
zamestnanec oddelenia bezpecnosti dotknutej institdcie, organu, Uradu alebo agentury
EU.

13.5. Pocas inSpekcie priestorov clenovia oddelenia vySetrovania maju pristup ku
vSetkym informaciam, ktorymi dotknutd institicia, organ, Urad alebo agentira EU
disponuje vratane, okrem iného, kopii elektronickych dat, koépii sikromnych dokumentov
(vratane lekarskych zdznamov), ak mdzu byt relevantné pre vySetrovanie. Originalne
dokumenty by sa mali zabavit, ak existuje nebezpedenstvo, ze by mohli byt pozmenené
alebo odstranené.

13.6. Clenovia oddelenia vy$etrovania si v priebehu inpekcie mézu vyziadat informécie
od clenov, Uradnikov alebo inych zamestnancov dotknutej institlcie, organu, Uradu alebo
agentury EU.

13.7. Clenovia oddelenia vy$etrovania , ktori sa podielaji na vykonavani inspekcie,
vypracuju spravu o cinnostiach uskutoénenych v priebehu inSpekcie a poziadaju
Ucastnikov, aby svojim podpisom potvrdili spravu. V pripade potreby sa ucastnikom
poskytne koépia spravy. Ak je to vSak v zaujme vySetrovania, kdpia spravy o inSpekcii by
sa mala poskytnut v neskorsej faze.

11
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Clanok 14. Kontroly na mieste

14.1. Dotknutému vnutrostatnemu organu sa v dostato¢nom c¢asovom predstihu
oznami, Ze sa uskutocCni kontrola na mieste a poskytnu sa informacie, ktorého objektu sa
bude tykat, na aky Ucéel a na akom pravnom zdklade sa kontrola vykondva. Ak si to
vyzaduju vnutroStatne pravne predpisy, uskutocnenie kontroly na mieste sa oznami
danému hospodarskemu subjektu.

14.2. Kontrola na mieste by sa mala uskuto¢nit v spolupréaci s prislusnym vnuatrostatnym
orgdnom. Uradnici vnutrodtatnych organov sa mézu zGdastnit kontroly na mieste alebo
Urad OLAF a prislusny vnutrostatny orgdn mézu tuto kontrolu vykonavat spolo¢ne.

14.3. V pripade potreby experti, ktori nie si zamestnancami uUradu OLAF, mozu
pomahat ¢lenom oddelenia vySetrovania pri vykonavani kontrol na mieste. Tito experti
poskytnu osvedCenie o svojich odbornych znalostiach, ktoré sa vlozi do pisomného
poverenia uvedeného v ¢lanku 11.2, ktoré ich opravriuje pomahat pri kontrole na mieste.

14.4. Clenovia oddelenia vysetrovania , ktoré vykondva kontrolu na mieste, zabezpedia,
aby mali pristup do priestorov hospodarskeho subjektu a k relevantnym dbékazom za
rovnakych podmienok ako inSpektori vnutrostatneho organu a v sulade s vnutrostatnymi
pravnymi predpismi.

14.5. Clenovia oddelenia vy$etrovania mozu v priebehu kontroly na mieste ziskavat
vypovede od hospodarskych subjektov.

14.6. Clenovia oddelenia vyetrovania , ktoré vykonava kontrolu na mieste, vypracuju
spravu o Ccinnostiach, ktoré vykonali v priebehu kontroly na mieste. Zucastnenych
vnutrostatnych indpektorov a dotknuty hospodarsky subjekt je potrebné poziadat, aby
svojim podpisom potvrdili spravu. Sprava by mala obsahovat vSetky skutocnosti alebo
podozrenia, ktoré sa objavia v priebehu kontroly na mieste. Tato sprava sa vyhotovi
v stlade s platnymi vnutrostatnymi predpismi prislusného ¢lenského Statu. Kopie spravy
z kontroly na mieste sa poskytnd vnuatrostatnemu orgdnu a v pripade potreby
dotknutému hospodarskemu subjektu.

14.7. Kontroly na mieste sa mdzu vykondvat u inych hospodarskych subjektov nez
priamo dotknutych, ak je to nevyhnutne potrebné na ziskanie pristupu k relevantnym
dokazom, ktorymi disponuju.

14.8. Kontroly na mieste sa na zaklade platnych pravnych predpisov mdézu vykonavat
u hospodarskych subjektov v tretich krajinach a v budovach medzinarodnych organizacii.

14.9. V ramci vySetrovani tykajucich sa c¢lenov, uradnikov a inych zamestnancov
inétitacii EU, orgdnov, Gradov alebo agentir moZno kontroly na mieste vykonavat
u hospodarskych subjektov, ak je potrebné ziskat pristup k relevantnym ddkazom,
ktorymi disponuju.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

Clanok 15. Digitalne forenzné operacie v ramci in$pekcii alebo kontrol
na mieste

15.1. Digitdlne forenzné operacie sa mdzu vykonavat v ramci inSpekcii alebo kontrol na
mieste v sllade so zdsadami nevyhnutnosti a primeranosti. Digitédlne forenzné operacie
uskutocnované v ramci kontrol na mieste sa vykondvaju v sulade s vnutrostatnymi
pravnymi predpismi.

15.2. Digitdlnym forenznym operacidam by mala predchadzat predbeznd identifikacia
prislusnych digitdlnych médii. Experti Uradu OLAF v oblasti digitalnych forenznych
operacii sprevadzaju oddelenie vysSetrovania a vykonaju digitalnu forenznd operaciu.
Experti v oblasti digitalnych forenznych operacii vypracuju spravu o digitalnych
forenznych operaciach, ktora sa pripoji k sprave o insSpekcii alebo kontrole na mieste.
Subjekty, ktoré sa podielaju na digitédlnej forenznej operacii, sa poziadaju, aby svojim
podpisom potvrdili spravu o digitalnej forenznej operacii.

15.3. Digitalne forenzné skimanie a analyza Udajov zhromazdenych pocas digitalnej

forenznej operacie sa obmedzuje na ziskanie Udajov potrebnych a relevantnych pre
prislusné vysetrovanie.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

Clanok 16. Vypoduvania

16.1. Oddelenie vySetrovania mdze vypocut dotknutl osobu alebo svedka kedykolvek
pocas vysetrovania.

16.2. V pripade vypocClUvania svedka sa zasiela vyzva na vypoCutie v sulade
s oznamovacimi lehotami stanovenymi v c¢lanku 9 ods. 2 nariadenia (ES, Euratom)
¢. 883/2013. Oddelenie vySetrovania ho informuje o jeho prave nevypovedat proti sebe.
Dotknutd osoba musi byt informovana aj o tom, Zze m0ze pouzivat Gradny jazyk EU podla
vlastného vyberu. Ak je svedok Uradnikom alebo inym zamestnancom EU, vys$etrujuci
Utvar moze uskutqénit’ vypocluvanie v niektorom z Uradnych jazykov EU, ktoré svedok
dokladne ovlada. Uradnici a ini zamestnanci by mali byt informovani aj o tom, ze maju
povinnost spolupracovat pri vySetrovani vedenom Gradom OLAF.

16.3. Oddelenie vysSetrovania svedkovi umozni potvrdit spravu z vypocuvania alebo
podat k nej pripomienky.

16.4. Ak v priebehu vypocuvania vyjde najavo, ze svedok je v skutocnosti dotknutou
osobou, vypodéuvanie sa ukondi. Svedok musi byt informovany o tom, Ze sa s nim bude
zaobchadzat ako s dotknutou osobou a poskytni sa mu informacie o jeho pravach,
pricom sa mu na poziadanie poskytne kdpia jeho minulych vypovedi.

16.5. Ak oddelenie vySetrovania ma v umysle vypocuvat dotknutl osobu, zadle sa jej
vyzva na vypocutie v sulade s oznamovacimi lehotami stanovenymi v ¢lanku 9 ods. 2
nariadenia (ES, Euratom) ¢. 883/2013. Oddelenie vySetrovania informuje dotknutu osobu
0 jej prave nevypovedat proti sebe a jej prave na pomoc od osoby podla vlastného
vyberu. Dotknutd osoba je informovand aj o tom, ze mdze pouzivat Uradny jazyk EQ
podla vlastného vyberu. Ak dotknuta osoba je Uradnikom alebo inym zamestnancom EU,
oddelenie vysSetrovania moéze uskutoCnit vypoclvanie v niektorom z Gradnych jazykov
EU, ktoré dotknutd osoba dokladne ovldda. Uradnici a ini zamestnanci by mali byt
informovani aj o tom, Ze maju povinnost spolupracovat pri vySetrovani vedenom Uradom
OLAF.

16.6. Ak dotknuta osoba bola predtym vypocuvana ako svedok, oddelenie vySetrovania
nijakym spésobom nepouzije proti nej jej predchadzajuce vypovede.

16.7. Oddelenie vySetrovania musi dotknutej osobe umoznit potvrdit spravu
z vypocuvania alebo podat k nej pripomienky, ako aj poskytnut tejto osobe kodpiu
zaznamu vypocuvania. Ak je to vsSak v zaujme vySetrovania, kopia zaznamu z
vypoclvania sa moze poskytnut v neskorsej faze.

16.8. Oddelenie vySetrovania sa mo0ze v zdujme efektivity a proporcionality rozhodnut
uskutoénit vypoclvanie prostrednictvom videokonferencie.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

Clanok 17. Vysetrovacie sluzobné cesty v tretich krajinach

17.1. Oddelenie vySetrovania moéze uskutoéfiovat vySetrovacie sluzobné cesty v tretich
krajinach, ak dokazy potrebné na preukdzanie existencie podvodu, korupcie alebo inej
nezakonnej Cinnosti nie su v Clenskych statoch k dispozicii. Tieto vySetrovacie sluzobné
cesty sa uskuto¢nuju v sulade so vsetkymi prisluSnymi pravnymi predpismi.

17.2. Sluzobnd cesta v tretej krajine sa modze tykat podvodu, korupcie alebo inej
nezakonnej ¢innosti v tychto oblastiach:
a. cla;
b. tradicné vlastné zdroje;
c. vydavky finanénych prostriedkov EU;
d. vydavky finan¢nych prostriedkov EU prostrednictvom medzinarodnych organizacii
alebo financénych institacii alebo financnych prostriedkov spravovanych institlciou,
orgédnom, Uradom alebo agenttrou EU.

17.3. VySetrovacia sluzobnd cesta by sa mala uskutoénit so suhlasom prislusnych
organov dotknutej krajiny a v spolupraci s nimi.

17.4. Clenovia oddelenia vys$etrovania by v pripade potreby mali v priebehu
vySetrovacej sluzobnej cesty v tretej krajine ziskat vypovede alebo uskutoériovat
vypocuvania s osobami, ktoré maju prislusné informéacie.

17.5. Clenovia oddelenia vySetrovania , ktori sa podielaji na vykonavani vysetrovacej
sluzobnej cesty, vypracuju spravu o cinnostiach uskutoCnenych v priebehu sluzobnej
cesty a Ucastnikom poskytnu képiu.

17.6. Pred vysetrovacimi sluzobnymi cestami tykajucimi sa ciel alebo tradi¢nych
vlastnych zdrojov by oddelenie vySetrovania malo poslat oficidlne oznamenie dotknutym
¢lenskym $tatom, v ktorom ich bude informovat o navrhovanej vySetrovacej sluzobnej
ceste. V pripade potreby by sa ¢lenské Staty mali vyzvat, aby poskytli informacie alebo
Udaje tykajuce sa vySetrovanej zalezitosti.

17.7. Na vysSetrovacich sluzobnych cestach tykajlcich sa ciel alebo tradi¢nych vlastnych
zdrojov by sa mali zulastnit ¢lenovia oddelenia vySetrovania a Uradnici dotknutych
¢lenskych $tatov. V priebehu vy$etrovacej sluzobnej cesty by sa mali riedit aj potreby
tych c¢lenskych sStatov, ktoré sa nezucastriuju na vysetrovacej sluzobnej ceste, ale maju
zaujem na vySetrovanej zalezitosti.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

Clanok 18. Moznost podat pripomienky

18.1. Po ukonceni vySetrovania a pred vypracovanim zaverov s uvedenim mena
dotknutej osoby, oddelenie vySetrovania informuje dotknutd osobu o skutocnostiach,
ktoré sa jej tykaju a vyzve ju, aby sa k tymto skuto¢nostiam vyjadrila. Tieto pripomienky
mozno predlozit v rdmci vypoclivania alebo pisomne.

18.2 Vyzva adresovana dotknutej osobe na podanie pripadnych pripomienok sa
vypracuva a zasiela v sulade s oznamovacimi lehotami stanovenymi v ¢lanku 9 ods. 4
nariadenia (ES, Euratom) ¢. 883/2013.

18.3. Ak je potrebné zachovat dbvernost vysetrovania alebo vnutros$tatneho stidneho
konania, uplatnenie prava dotknutej osoby vyjadrit k skuto¢nostiam, ktoré sa jej tykajq,
mozno odloZit. Ak dotknutd osoba je ¢len, Uradnik alebo iny zamestnanec institlcie,
organu, Uradu alebo agentlry EU, uplatnenie prava vyjadrit sa mozno odloZit po dohode
s generalnym tajomnikom alebo rovnocennym organom.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

Clanok 19. Zavereéna sprava a navrhované odporaéania

19.1. Zaverelna sprava sa vyhotovi po ukondeni vSetkych &innosti a mala by zahfnat
vSetky zistenia a zavery stanovené v priebehu vySetrovania a pripadu koordinacie.

19.2. V zaverecnych spravach sa vysvetluju vykonané vysSetrovacie Cinnosti a dbékazy
zhromazdené v priebehu vysSetrovania alebo koordinaénych ¢innosti a vysledky v ramci
pripadu koordinacie. Ich stcéastou je aj pravna analyza zistenych skuto¢nosti, a ak je to
mozné, stanovenie sum, ktoré sa maju ziskat spat, alebo v pripade ktorych sa ma
zabranit tomu, aby boli neopravnene vynaloZzené. V zavereénych spravach sa tiez
analyzuju zhromazdené dokazy a poskytuju zavery tykajuce sa existencie alebo
neexistencie podvodu, korupcie alebo inej nezéakonnej Cinnosti poskodzujucej financné
alebo iné zadujmy EU a/alebo zavazné skutocnosti slvisiace s vykonom pracovnych
povinnosti. Zavery musia byt zalozené na nestrannom a objektivnom posudeni celkového
rozsahu zhromazdenych dbékazov.

19.3. V zavereénych spravach sa tiez vysvetluju opatrenia prijaté s cielom zabezpedit
dodrziavanie procesnych zaruk (vratane ochrany udajov) a prav dotknutych oséb, pricom
sa podrobne uvadzaju aj vSetky pripomienky dotknutej osoby v sulvislosti so
skuto¢nostami, ktoré sa tejto osoby tykaju.

19.4. Zaverecné spravy schvali a podpise zodpovedny vySetrovatel, veduci oddelenia
a riaditel prisluSného riaditelstva pre vySetrovanie.

19.5. Riaditelstvo pre vysetrovanie navrhne, aby generalny riaditel vydal odporicania
na zaklade zisteni a zaverov vysSetrovania alebo, ak je to potrebné, pripadu koordinacie.

19.6. Ak sa pri vySetrovani zisti, ze v ¢lenskom State mohlo dojst k trestnému dcinu,
riaditelstvo pre vySetrovanie navrhne, aby generalny riaditel vydal odporucania opatreni,
ktoré maju justiéné organy ¢lenskych Statov prijat.

19.7. Ak sa pri vySetrovani zisti, e mohlo ddjst k disciplindrnemu priestupku,
riaditelstvo pre vySetrovanie navrhne, aby generdlny riaditel vydal odporiacania na
opatrenia, ktoré ma prislusna institlcia, organ, Urad, agentlra alebo prislusny organ
¢lenského Statu EU prijat.

19.8. Ak sa pri vySetrovani zisti suma, ktorl je potrebné ziskat spat alebo zabranit
tomu, aby bola nespravne vynalozend, riaditelstvo pre vySetrovanie navrhne, aby
generalny riaditel vydal odporucania opatreni, ktoré ma prislusna instittcia, organ, Urad,
agentura alebo prislusny organ ¢lenského $tatu EU prijat.

19.9. Ak sa pri vySetrovani zisti potreba administrativnych opatreni v suvislosti
s pripadom, riaditelstvo pre vySetrovanie navrhne, aby generdlny riaditel vydal
odporucania disciplinarnych opatreni, ktoré ma prislusna institacia, organ, urad, agentura
alebo prislusny organ ¢lenského $tatu EU prijat.

19.10. Ak oddelenie vySetrovania zisti nedostatky v systémoch riadenia alebo kontroly
alebo v pravnom ramoci, riaditelstvo pre vySetrovanie informuje prislusné oddelenie pre
politiku Uradu OLAF, ktoré v pripade potreby vypracuje navrhy na opatrenia, ktoré ma
prislund institlcia, orgdn, Urad, agenttra alebo prislusny orgdn ¢lenského $tatu EU
prijat. Kazdy takyto navrh predlozi riaditelstvo pre politiku oddeleniu pre vyber
a preskimanie vySetrovani, aby poskytlo svoje stanovisko, na zaklade ktorého generalny
riaditel prijme rozhodnutie.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

] o KAPITOLA III ]
ZAVERECNE PRESKUMANIE A UZAVRETIE PRIPADU

Clanok 20. Véeobecné

20.1. Oddelenie pre vyber a preskimanie vysetrovani preskima zaverec¢nu spravu spolu
s navrhovanymi odport¢aniami a rozhodnutim o uzavreti pripadu s ciefom poskytnut
stanovisko generalnemu riaditelovi.

20.2. Ucelom preskiimania je zabezpetit zakonnost, nevyhnutnost a primeranost
¢innosti vykonanych v priebehu vysetrovania alebo pripadu koordinacie a dodrziavanie
prav dotknutych oséb v priebehu celého vysetrovacieho postupu.

Clanok 21. Zavereéné preskiimanie

21.1. Riaditelstvo pre vySetrovanie predlozi zaverecnu spravu, navrhované odporucania
a rozhodnutie o uzavreti pripadu oddeleniu pre vyber a preskimanie vysSetrovani spolu so
vSetkou potrebnou dokumentéaciou vratane odoslanych ozndmeni a listov.

21.2. Oddelenie pre vyber a preskimanie vySetrovani skontroluje, ¢i  oddelenie
vysSetrovania konalo v sllade s pravnymi poZiadavkami vratane prav a procesnych zaruk
dotknutych osdb, poziadaviek na ochranu Udajov a preveri zadkonnost, nevyhnutnost
a primeranost uskuto¢nenych vysetrovacich ¢innosti. Oddelenie pre vyber a preskiumanie
vysSetrovani skontroluje tiez, ¢i navrhované odporucania a rozhodnutie o uzatvoreni
pripadu su opravnené v sulade so zisteniami vySetrovania alebo pripadu koordinacie.

21.3. Oddelenie pre vyber a preskimanie vysetrovani poskytne stanovisko k zaverecnej
sprave, navrhovanym odporicaniam a rozhodnutiu o uzavreti pripadu, na zaklade
ktorého generalny riaditel’ prijme rozhodnutie.

21.4. Pred vydanim negativheho stanoviska k =zaverecnej sprave, navrhovanym

odporucaniam a/alebo rozhodnutiu o uzavreti pripadu oddelenie pre vyber a preskimanie
vysetrovani umozni riaditel'stvu pre vysetrovanie prehodnotit predloZzené dokumenty.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

Clanok 22. Rozhodnutie o uzavreti pripadu a odporaéania

22.1. VysSetrovanie alebo pripad koordinadcie sa uzavrie az na zaklade rozhodnutia
generalneho riaditela.

22.2. Na zdaklade zisteni z vySetrovania, resp. pripadu koordinacie moéze generalny
riaditel vydat odporucania na opatrenia, ktoré maju institlcie, organy, Urady, agentlry
EU alebo ¢lenské $taty prijat.

22.3. Generalny riaditel moze od zodpovednej institicie, organu, uradu, agentiry EU
alebo prislusného orgdnu pozadovat predloZzenie spravy v stanovenej lehote
0 opatreniach prijatych na vykonanie odporucani a kone¢nom vysledku kazdého sudneho,
disciplinarneho alebo finan¢ného konania.

22.4. Generalny riaditel mbéze v pripade potreby poskytnut informéacie o vysledkoch
vySetrovani vedenych Uradom OLAF medzindrodnym organizaciam alebo organu tretej
krajiny.

Clanok 23. Poziadavky na informacie a odosielanie

23.1. Oddelenie vysSetrovania informuje dotknutd osobu do 10 pracovnych dni odo dna
rozhodnutia generalneho riaditela o uzavreti pripadu, v ktorom sa nenasli Zziadne dékazy
proti dotknutej osobe. Vo vsetkych ostatnych pripadoch by vySetrujuci uUtvar mal
informovat dotknutl osobu v pripade potreby o rozhodnuti generalneho riaditela uzavriet
pripad.

23.2. Oddelenie vysetrovania by malo v pripade potreby informovat zdroj o rozhodnuti
generalneho riaditela uzavriet pripad.

23.3. Ak generalny riaditel' uzavrel pripad vySetrovania alebo koordinacie, oddelenie
vySetrovania posle zavere¢nu spravu spolu s pripadnymi odporucaniami zodpovednej
dotknutej institdcii, organu, Uradu alebo agentare EU.

23.4. Ak generadlny riaditel/ uzavrel pripad vysSetrovania alebo koordinacie
s odporuc¢aniami, oddelenie vysetrovania posle zavere¢nu spravu a odporucania
prislusnému justicnému alebo inému vnutroStatnemu organu alebo prislusnej
medzinarodnej organizacii.

23.5. Ak generalny riaditel uzavrel pripad vySetrovania alebo koordinacie bez
odporucani, oddelenie vySetrovania v pripade potreby posle zaverecnu spravu
a odporucania prislusnému justicnému alebo inému vnutrostatnemu organu alebo
prislusnej medzinarodnej organizacii.

23.6. Oddelenie vysetrovania pripravi potrebné dokumenty s ciefom informovat dozorny

vybor o informaciach suvisiacich s pripadom, ktoré sa poskytli vnutrostatnym justi¢cnym
organom clenskych Statov.
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Usmernenia k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF

KAPITOLA 1V
MONITOROVANIE A POMOC

Clanok 24. Vieobecné

24.1. Oddelenie vySetrovania pocas fazy monitorovania poskytne prislusnym organom
na poziadanie vSetku potrebnd pomoc.

24.2. Oddelenie vySetrovania sleduje pocCas fazy monitorovania pokrok pri vykonavani
odporucani a zaznamena vysledok opatreni prijatych prislusnymi orgdnmi na zaklade
odporucani.

Clanok 25. Pomoc prisludnym organom

25.1. Oddelenie vysetrovania poskytne institicidm, orgdnom, Uradom, agentiram EU
alebo ¢lenskym Statom na poziadanie vSetku potrebnl pomoc v suvislosti s opatreniami
prijatymi na zaklade odporacani vratane poskytnutia:

a. konkrétnych dokumentov uvedenych v zaverecnej sprave, ale nezahrnutych do
odoslanej spravy;

b. vsSetkych dalSich informacii poZzadovanych na vykonavanie odporucani v pripade
potreby;

c. opravneni pre zamestnancov Uradu OLAF, aby mohli vypovedat ako svedkovia
v sidnom konani alebo pomahat pri ziskavani povoleni pre Uradnikov ostatnych
institGcii, orgénov, Uradov alebo agentlr EU, aby mohli vypovedat ako svedok;

d. pomoci pri zabezpeceni zbavenia imunity podla protokolu o vysadach a imunitach
v pripadoch, ked prislusné vnutrostatne organy zacali trestné konanie v suvislosti
s postupmi Uradnikov indtittcii, orgdnov, Uradov alebo agentur EU, ktoré
vykonavaju pri plneni svojich dradnych povinnosti;

e. odborného poradenstva na Ziadost ¢lenskych Statov.

25.2. V pripade, Ze ziadost o pomoc sa tyka vymadhania finanénych prostriedkov EU
alebo opatreni na zabranenie, aby tieto finan¢né prostriedky boli nespravne vynalozené,
oddelenie vysetrovania zastupuje Urad OLAF v spravnych konaniach s Utvarmi Eurépskej
komisie (vratane kontradiktérnych konani, postupov schvalovania Ucltov, ziadosti
v sUvislosti s postupmi REM/REC a ziadosti o odpisy).

25.3. Ak sa ziadost o pomoc tyka justi¢nych alebo disciplindrnych opatreni vyplyvajucich

z odporucani, oddelenie vySetrovania pomaha pri zbavovani imunity, poskytovani
pravneho poradenstva a prekladov.
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Clanok 26. Monitorovanie vykonavania odporaéani

26.1. Oddelenie vySetrovania kazdorocne monitoruje vykonavanie odporacani
justi¢ného, disciplinarneho a financného charakteru adresovanych institiciam, organom,
Uradom, agentiram EU a c¢lenskym statom.

26.2. Oddelenie vySetrovania si mdZe od institlcie, orgdnu, Uradu, agentlry EU alebo
¢lenského Statu vyziadat informacie tykajlce sa opatreni prijatych v savislosti
poskytnutymi odporucaniami.

26.3. Oddelenie vySetrovania moze r)ahliadnut' do informacénych systémov, v ktorych
institlcie, organy, uUrady, agentiry EU alebo clenské Staty zaznamenavaju informacie
tykajuce sa opatreni prijatych v suvislosti s vydanymi odporucaniami.

26.4. Oddelenie vySetrovania monitoruje potrebu zachovania odkladu poskytnutia
informacii dotknutym osobam a v pripade potreby poskytne pozadované oznamenia.

Clanok 27. Zaznamenavanie finanénych, justiénych a disciplinarnych
vysledkov

27.1. Oddelenie vysetrovania zaznamend do systému spravy pripadov Uradu OLAF
opatrenia prijaté v suvislosti s poskytnutymi odporucaniami, dosiahnuty pokrok, ako aj
vSetky vysledky s nimi spojené.

27.2. Oddelenie vySetrovania v pripade potreby informuje institlcie, organy, urady
alebo agentury EU o konec¢nom vysledku vnuatrostatnych sudnych konani a informuje o
tom prislusné oddelenie pre politiku Uradu OLAF na ucely systému vcasného varovania
(EWS).
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KAPITOLA V
NADOBUDNUTIE UCINNOSTI

Clanok 28. Véeobecné

28.1. Tymito usmerneniami k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF sa
nahradzaju pokyny Uradu OLAF pre zamestnancov tykajlce sa vysetrovacich postupov,

ktoré nadobudli G¢innost 1. februara 2012.

28.2. Tieto usmernenia k vysSetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF
nadobldaju Gdinnost 1. oktébra 2013.

V Bruseli Giovanni KESSLER

18. septembra 2013 generalny riaditel
Uradu OLAF
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SLOVNIK NIEKTORYCH POIJMOV

e Opravnenie [cl. 12]
Opravnenie je povolenie, ktoré generalny riaditel’ udeli ¢lenom oddelenia vysSetrovania
alebo inému zamestnancovi alebo expertovi Uradu OLAF, na zdaklade ktorého mozu
vykonavat vysSetrovacie ¢innosti uvedené v ¢lanku 11.2 alebo pomahat pri nich.

e Poverenie [pracovny formular]
Poverenie je pisomny akt, ktorym generalny riaditel’ splnomocriuje ¢lenov oddelenia
vySetrovania alebo inych zamestnancov alebo expertov Uradu OLAF vykondavat
vySetrovacie ¢innosti alebo pomahat pri vysetrovacich ¢innostiach uvedenych v ¢ldnku
11.2. Pri vykonavani takychto vySetrovacich cinnosti alebo pomahani pri takychto
vySetrovacich ¢innostiach musia ¢lenovia oddelenia vySetrovania alebo iny zamestnanec
Uradu alebo expert Gradu OLAF toto poverenie predlozit.

e Sumy, ktoré sa maju ziskat spat [¢l. 19]

Suma, ktord sa ma ziskat spat, je kazdy vydavok EU, ktory bol v priebehu vy$etrovania
alebo pripadu koordinacie identifikovany ako nespravne vynalozeny, ktory sa ma ziskat
spat od prijemcov, vnutrostatnych riadiacich orgdnov alebo platobnych agentdr (priamym
vymahanim, zapocitanim, odpocitanim, zruSenim zavézku, uzavretim programu,
uzatvorenim uctov atd.).

Suma, ktord sa ma ziskat spat, je aj suma tradiénych vlastnych zdrojov, ktord bola
v priebehu vySetrovania alebo pripadu koordinacie identifikovana ako neopravnene
pouzitd a ktord sa ma ziskat spat od hospodarskych subjektov alebo Gctovat Elenskym
Statom v dosledku ich nedbalosti alebo nedostatku nalezitej obozretnosti.

e« Sumy, v pripade ktorych je potrebné zabranit tomu, aby boli nespravne
vynalozené [¢l. 19] )
K tymto sumam patria vSetky vydavky EU identifikované v priebehu vySetrovania alebo
pripadu koordinacie, v pripade ktorych bolo potrebné zabranit tomu, aby boli nespravne
vynalozené.

e Pripad [Cl. 1]
Pripad je rdmec, v ktorom urad OLAF spracovava informécie, ktoré by mohli byt
predmetom vysSetrovania, vratane vyberu a vysSetrovania takychto informacii
a monitorovania vykonavania odporucani tykajucich sa tychto informacii. Vsetky
pripady spracovavané Uradom OLAF maju pridelené Cislo pripadu uUradu OLAF (OF
cislo).

. ¢ Konflikt zaujmov [¢l. 8]
Clanok 11a Sluzobného poriadku Uradnikov Eurdpskych spolocenstiev.

e Zamietnuty pripad [¢l. 5 a 7]
Zamietnuty pripad je pripad, ked generalny riaditel' prijal rozhodnutie, ze informacie,
ktoré by mohli byt predmetom vySetrovania, nespliaju kritérid na otvorenie
vySetrovania alebo pripadu koordinacie.

e DoOkaz [¢l. 8 az 11, 14, 17, 14 a 23]
DoOkaz je vsetko, Co sa tyka skutoCnosti, ktoré si predmetom vySetrovania. Dékazy sa
zhromazduju v priebehu vySetrovania s cielom zistit skuto¢nosti a m6zu byt obviriujlce
alebo zbavujuce viny. K dbkazom patria okrem iného informacie, dokumenty, spravy,
zdznamy, vypovede, obrazky, digitalna forenzna a vedecka analyza.

e Rozsirenie rozsahu pripadu [¢l. 12]
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Rozsirenie rozsahu pripadu je rozhodnutie generalneho riaditela, ktorym povoluje
vykonanie vysSetrovacich cinnosti, ktoré nespadaju do rozhodnutia o otvoreni
vySetrovania alebo pripadu koordinacie.
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¢ Sluzobna cesta na Gcely zistenia potrebnych skutocnosti [¢l. 5 a 11]
Sluzobné cesty na Ucely zistenia potrebnych skutocnosti uskutoc¢nené Uradom OLAF
v Clenskych statoch na ucely zhromazdenia informacii alebo dékazov, v pripade ktorych
sa nevyzaduje zapojit prislusné organy ¢lenskych Statov alebo vySetrovacie pravomoci
OLAF.

e Signalne oznacenie [cl. 11]
Rozhodnutie Komisie o systéme vcasného varovania na pouzitie povolujucimi Gradnikmi
Komisie a vykonnymi agentUrami.

¢ Informujica osoba [cl. 8]
Informujica osoba je fyzickd osoba, ktord poskytuje informacie, ktoré by mohli byt
predmetom vySetrovania Uradom OLAF.

e Informacie, ktoré by mohli byt predmetom vysetrovania [€l. 1]
Informacie, ktoré by mohli byt predmetom vys$etrovania, si vsetky informacie prijaté
Uradom OLAF alebo informacie ziskané z vlastného podnetu Gradu OLAF, ktoré by sa
mohli zvazit v slvislosti s otvorenim vys$etrovania alebo pripadu koordinacie a ktoré sa
predloZia na vyberové konanie, kde sa analyzuju.

. Vypocuavania [¢l. 16]
Vypocuvanie je formalny dialég s dotknutou osobou alebo svedkom, ktory sa vedie na
Ucely ziskania dékazov tykajucich sa vySetrovania a ktory je vzdy riadne zaznamenany.

e Priority vysetrovacej politiky [¢l. 5]
Priority vySetrovacej politiky kazdoroCne schvaluje generalny riaditel' v ramci ro¢ného
planu riadenia a stanovuju sa v nich kritéria politiky na otvorenie vysSetrovania alebo
koordinacie pripadov.

e Pravne predpisy [¢l. 17]

Ako pravne predpisy sa oznacuju platné pravne pravidla alebo dojednania, v ramci
ktorych Urad OLAF vykonava svoje vysetrovacie Cinnosti. K pravnym predpisom patria
véetky relevantné zmluvy a pravne predpisy EU vratane nariadeni, rozhodnuti,
medziinstitucionalnych dohéd a dohéd uzavretych s tretimi krajinami vratane tych,
ktoré obsahuju ustanovenia o spolupraci a vzajomnej administrativnej pomoci.
K pravnym predpisom patria aj prislusSné administrativne dojednania uzatvorené
s prislusSnymi orgdnmi v tretich krajindch, medzindrodnymi organizaciami alebo
zmluvnymi stranami, ako aj dojednania s prislusSnymi organmi clenskych Statov,
institiciami, organmi, Uradmi alebo agentdrami EU.

e Stanovisko [¢l. 5, 12, 20 a 21]
Stanovisko je rada v zalezitostiach suvisiacich s pripadom, ktord generdlnemu
riaditelovi poskytuje oddelenie pre vyber a preskimanie vySetrovani.

e Kontrola na mieste [¢l. 11, 14 a 15]
Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96.

e Odporucanie [Cl. 19 az 27]
Odporucania st navrhy generalneho riaditela na opatrenia, ktoré maju prijat prislusné
indtitucie, organy, urady, agentury EU alebo prisluény orgdn c¢lenskych $tatov na
zaklade vysledkov vysetrovania alebo pripadu koordinacie Gradom OLAF.
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¢ Register [¢l. 2]
Register je sucéastou oddelenia riadenia pracovného postupu v ramci vySetrovania.
Register prideli referenc¢né cisla vSetkym dokumentom spracovavanym uUradom OLAF
vratane Cisiel pripadov Uradu OLAF (OF Cdisla), zodpoveda aj za skenovanie a proces
spravy dokumentov.

e Zdroj informacii [¢l. 5, 7, 9 a 23]
Zdroj poskytuje informécie, ktoré by mohli byt predmetom vySetrovania uradu OLAF.
Zdrojom mobze byt institdcia, orgdn, Urad, agentura EU, Clensky Stat, tretia krajina
alebo medzinarodna organizacia. Zdrojom modze byt tiez informator alebo informujlca
osoba. Zdroj mbze poskytnlt informacie anonymne.

e Vypoved [¢l. 5,10, 11, 14 a 17]
Vypoved' je pisomny zaznam dbkazov tykajldcich sa vySetrovania poskytnuty osobou
v ramci pripadu OLAF.

o Informator [Cl. 5 a 8]
Informator je Uradnik EU, ktory poskytuje informacie uradu OLAF o vsetkych
skutoc¢nostiach, ktoré vedu k domnienke o existencii moznej protipravnej ¢innosti alebo
zavazného porusSenia v suvislosti s plnenim sluZzobnych povinnosti, ako je stanovené
v ¢lanku 22a sluzobného poriadku Uradnikov Eurdpskych spolocenstiev.

e Svedok [¢l. 11 a 16]
Svedok je fyzicka osoba, ktora poskytuje dokazy tykajuce sa vySetrovania.

e Pisomné poverenie [Cl. 11 a 14]
Pisomné poverenie je oficidlny nastroj generalneho riaditela, ktorym povoluje a
opraviuje vykonavanie vysetrovacich cCinnosti stanovenych v c¢lanku 11.6 usmerneni
k vySetrovacim postupom pre zamestnancov Uradu OLAF.
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