Wytyczne dla pracownikow OLAF-u dotyczace postepowan dochodzeniowych

Jest to tlumaczenie robocze z jezyka angielskiego, opublikowane do celéw
informacyjnych.

W przypadku jakichkolwiek réznic lub rozbieznosci miedzy wersjq angielska a innymi
wersjami jezykowymi wytycznych za pierwowzor zostanie zawsze uznana wersja
angielska.
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Wytyczne dla pracownikow OLAF-u dotyczace postepowan dochodzeniowych

Niniejsze wytyczne dla pracownikéw OLAF-u dotyczace postepowan dochodzeniowych
stanowig wytyczne przewidziane w art. 17 ust. 8 i wspomniane w motywie 18
rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 883/2013. Wytyczne te sg zasadami wewnetrznymi,
ktére stosowane sg przez wszystkich pracownikéw OLAF-u w celu zagwarantowania, ze
dochodzenia OLAF-u prowadzone bedg w sposéb zgodny i spojny.

Wszystkie dziatania dochodzeniowe s przeprowadzane z pelnym poszanowaniem
Traktatow UE, Karty praw podstawowych Unii Europejskiej, prawodawstwa UE oraz
niniejszych  wytycznych dla  pracownikébw OLAF-u dotyczacych  postepowan
dochodzeniowych.

Wszystkie dziatania dochodzeniowe sa przeprowadzane w sposdb obiektywny
i bezstronny, zapewniajacy sprawiedliwo$¢ proceduralng, zgodnie z najwyzszymi
standardami zawodowymi oraz przy pelnym poszanowaniu praw wszystkich
zaangazowanych stron.

ROZDZIAL 1
SELEKCJA

Artykut 1. Informacje ogolne

1.1 W fazie selekcji dziat selekcji i kontroli dochodzen analizuje informacje mogace
miec¢ znaczenie dla dochodzenia i przekazuje Dyrektorowi Generalnemu opinie w sprawie
tego, czy nalezy wszcza¢ dochodzenie lub otworzy¢ sprawe dotyczaca koordynacji, czy
tez je odrzucic.

Artykut 2. Informacje przychodzace

2.1 Wszelkie informacje mogace mie¢ znaczenie dla dochodzenia prowadzonego przez
OLAF, otrzymane przez pracownika, sg niezwiocznie przekazywane do rejestru.
W przypadku gdy informacje te nie odnoszg sie do istniejagcego dochodzenia Iub
istniejacej sprawy dotyczacej koordynacji, przekazuje sie je do rejestru nie pozniej niz
w ciggu 5 dni roboczych od ich otrzymania, lub w przypadku gdy informacje te zostaty
przekazane podczas misji — w ciggu 5 dni roboczych po powrocie do biura.

2.2 Informacje otrzymane przez pracownika ustnie sg rejestrowane w formie pisemnej
noty i przekazywane do rejestru we wspomnianych terminach.

Artykut 3. Pozostate informacje

3.1 W przypadku gdy OLAF z wiasnej inicjatywy zbiera informacje mogace mieé
znaczenie dla dochodzenia, informacje te sg przekazywane do rejestru.
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Artykut 4. Postepowanie z informacjami

4.1 Po przekazaniu informacji do rejestru informacje zawierajagce numer OF sg
przydzielane do wifasciwej sprawy prowadzonej przez OLAF. We wszystkich innych
przypadkach informacje mogace mie¢ znaczenie dla dochodzenia sg przekazywane do
dziatu selekcji i kontroli dochodzen.

4.2 Dziat selekcji i kontroli dochodzen sprawdza, czy informacje odnoszg sie do
sprawy prowadzonej przez OLAF i, jesli tak, przydziela informacje do wtasciwej sprawy.

4.3 W odniesieniu do innych informacji moggcych mie¢ znaczenie dla dochodzenia
dziat selekcji i kontroli dochodzen tworzy nowe numery spraw prowadzonych przez OLAF
(numery OF) i przydziela informacje do tych spraw.

Artykut 5. Proces selekcji

5.1 Dziat selekcji i kontroli dochodzen, w stosownych przypadkach, kontaktuje sie ze
zrédtem oraz zainteresowang instytucjg, zainteresowanym organem lub zainteresowang
jednostka organizacyjng UE w celu uzyskania wyjasnienia i dalszych informaciji
dotyczacych informacji wstepnych. Ponadto konsultuje sie z wifasciwymi Zrodtami
dostepnymi OLAF-owi. W przypadku gdy konieczne jest zebranie dodatkowych informacji
w celu wsparcia procesu selekcji, dziat selekcji i kontroli dochodzen, miedzy innymi:

a. zbiera informacje w ramach spotkan operacyjnych;

b. przyjmuje oswiadczenia od kazdej osoby, ktdra jest w stanie dostarczy¢ wiasciwe
informacije;

c. prowadzi misje informacyjne w panstwach cztonkowskich;

d. sprawdza informacje w bazach danych prowadzonych przez instytucje, organy lub
jednostki organizacyjne UE.

5.2 W przypadku gdy funkcje zrodta petni osoba zgtaszajgaca przypadki naruszenia,
dziat selekcji i kontroli dochodzen informuje taka osobe w ciggu 60 dni o czasie
niezbednym do podjecia odpowiedniego dziatania.

5.3 Dziat selekcji i kontroli dochodzen przekazuje opinie w sprawie otwarcia lub
odrzucenia sprawy Dyrektorowi Generalnemu. Opinia w sprawie wszczecia dochodzenia
lub otwarcia sprawy dotyczacej koordynacji opiera sie na tym, czy informacje podlegajg
uprawnieniom OLAF-u do dziatania, czy sq wystarczajgce do uzasadnienia wszczecia
dochodzenia lub otwarcia sprawy dotyczacej koordynacji oraz czy podlegajg priorytetom
polityki dochodzeniowej okreslonym przez Dyrektora Generalnego.

5.4 Oceniajac to, czy OLAF jest uprawniony do dziatania, uwzglednia sie odpowiednie
regulacje, decyzje i porozumienia miedzyinstytucjonalne UE oraz inne instrumenty
prawne dotyczace ochrony interesow finansowych interesow UE, wszelkich innych
interesow UE, ktérych ochrona nalezy do kompetencji OLAF-u. Oceniajac to, czy
informacje sq wystarczajagce do uzasadnienia wszczecia dochodzenia lub otwarcia sprawy
dotyczacej koordynacji, uwzglednia sie wiarygodnos¢ zrédta i zarzutow. Wszystkie
informacje zebrane w ramach procesu selekcji bierze sie pod uwage przy uzasadnieniu
wszczecia dochodzenia lub otwarcia sprawy dotyczacej koordynacji.
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Artykut 6. Decyzja Dyrektora Generalnego

6.1 Po uwzglednieniu wszystkich wtasciwych informacji oraz opinii przekazanej przez
dziat selekcji i kontroli dochodzen Dyrektor Generalny podejmuje decyzje o wszczeciu
dochodzenia lub otwarciu sprawy dotyczacej koordynacji, lub o odrzuceniu sprawy.

6.2 Dyrektor Generalny przydziela dochodzenia lub sprawy dotyczace koordynaciji
odpowiedzialnemu dziatowi.

6.3 Dyrektor Generalny moze, w stosownych przypadkach, przydzieli¢ sprawe dziatowi
dochodzeniowemu innemu niz odpowiedzialny dziat Iub specjalnemu zespotowi
dochodzeniowemu ustanowionemu w tym konkretnym celu. Takie $rodki sg
przedsiebrane w przypadku gdy wymaga tego charakter sprawy lub gdy istniejg potrzeby
w zakresie zasobdw.

Artykut 7. Informowanie o odrzuconych sprawach

7.1 Dziat selekcji i kontroli dochodzen moze poinformowac zrédto o decyzji Dyrektora
Generalnego dotyczacej odrzucenia sprawy.

7.2 Dziat selekcji i kontroli dochodzen informuje instytucje, organ lub jednostke
organizacyjng UE, lub, w stosownych przypadkach, organ krajowy o decyzji Dyrektora
Generalnego dotyczacej odrzucenia sprawy.
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ROZDZIAL 11
DOCHODZENIA I SPRAWY DOTYCZACE KOORDYNACII

Artykut 8. Informacje ogdlne

8.1 Celem dochodzenia jest ustalenie, czy wystgpito naduzycie finansowe, korupcja
lub jakakolwiek inna nielegalna dziatalno$¢ wptywajaca na interesy finansowe UE; lub czy
miaty miejsce istotne fakty zwigzane z wypetnianiem obowigzkdw stuzbowych, ktoére
stanowig zaniedbanie obowigzkdw przez czionkéw, urzednikéw lub innych pracownikéw
instytucji, organdw i jednostek organizacyjnych UE, i prowadzg do wszczecia postepowan
dyscyplinarnych lub kryminalnych.

8.2 W stosownych przypadkach dochodzenie moze dotyczy¢ zaréwno podejrzenia
naduzycia finansowego, korupcji lub jakiejkolwiek innej nielegalnej dziatalnosci
wpltywajacej na interesy finansowe UE, jak i istotnych faktéw zwigzanych z wypetnianiem
obowigzkdéw stuzbowych przez cztonkdéw, urzednikéw lub innych pracownikéw instytucji,
organow i jednostek organizacyjnych UE.

8.3 Celem spraw dotyczacych koordynacji jest udzielenie panstwom cztonkowskim
pomocy w koordynacji ich dochodzen i innych powigzanych dziatan w celu ochrony
interesow finansowych UE.

8.4 Dochodzenia sg prowadzone nieprzerwanie i bez zbednej zwtoki, aby zapewnic ich
skutecznos¢ oraz efektywnos¢ zalecen.

8.5 Wszystkie informacje Ilub dowody, majace charakter obcigzajacy Iub
uniewinniajacy, zbierane w trakcie dochodzen lub spraw dotyczacych koordynacji, sg
gromadzone i rejestrowane w nalezytej i odpowiedniej formie. Wszystkie zbierane
dowody powinny by¢ zwigzane z przedmiotem dochodzenia oraz powinny byc¢
gromadzone do celéw dochodzenia.

8.6 Wszystkie dziatania dochodzeniowe muszg by¢ prowadzone przy petnym
poszanowaniu praw osob objetych dochodzeniem, z uwzglednieniem ochrony danych
i gwarancji  proceduralnych oraz praw majacych zastosowanie do dochodzen
prowadzonych przez OLAF.

8.7 Poufno$¢ zebranych informacji szanuje sie w interesie o0sob objetych
dochodzeniem oraz integralnosci dochodzenia. Podczas dochodzenia w szczegdlnosci
poufnie traktuje sie tozsamos¢ informatoréow i oséb zgtaszajacych przypadki naruszenia,
pod warunkiem ze nie jest to sprzeczne z interesami dochodzenia.

8.8 Dyrektora Generalnego niezwitocznie informuje sie o zaistnieniu potencjalnego
konfliktu intereséw w dowolnym momencie prowadzenia sprawy.
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Artykut 9. Dziatania wstepne

9.1 Dziat dochodzeniowy przeprowadza wstepne badanie informacji zebranych lub
uzyskanych w trakcie procesu selekcji w celu ustalenia, jakie dziatania dochodzeniowe lub
koordynacyjne sg wymagane.

9.2 Dziat dochodzeniowy informuje cztonkdw, urzednikéw lub innych pracownikow
instytucji, organdw i jednostek organizacyjnych UE, w najwczesniejszym mozliwym
terminie, o ich mozliwym udziale w dochodzeniu otwartym. Takie powiadomienie zostaje
odroczone w sytuacji, gdyby mogto ono zaszkodzi¢ dochodzeniu.

9.3 Dziat dochodzeniowy informuje zainteresowang instytucje, zainteresowany organ
lub zainteresowana jednostke organizacyjng UE, jak tylko okaze sie, ze cztonkowie,
urzednicy lub inni pracownicy mogg by¢ zaangazowani w dochodzenie. W przypadku gdy
dochodzenie dotyczy cztonka, przewodniczacego Ilub wysokiego ranga urzednika
instytucji, organu lub jednostki organizacyjnej UE, przekazanie informacji
zainteresowanej instytucji, zainteresowanemu organowi lub zainteresowanej jednostce
organizacyjnej UE powinno odby¢ sie na odpowiednim szczeblu lub, w stosownych
przypadkach, za posrednictwem alternatywnych kanatow w celu zapewnienia poufnosci.
W wyjatkowych sytuacjach Dyrektor Generalny moze podjgé¢ decyzje o odroczeniu
powiadomienia zainteresowanej instytucji, zainteresowanego organu lub zainteresowanej
jednostki organizacyjnej UE.

9.4 Dziat dochodzeniowy, w stosownych przypadkach, informuje odpowiedzialng
zainteresowang instytucje, =zainteresowany organ lub zainteresowang jednostke
organizacyjng UE o decyzji Dyrektora Generalnego o wszczeciu dochodzenia lub otwarciu
sprawy dotyczacej koordynacji.

9.5 Dziat dochodzeniowy, w stosownych przypadkach, informuje Zrodto o decyzji
Dyrektora Generalnego o wszczeciu dochodzenia lub otwarciu sprawy dotyczacej
koordynacji.

9.6 Dziat dochodzeniowy, w stosownych przypadkach, angazuje w dochodzenie
wiasciwe organy dochodzeniowe lub sadowe.

9.7 W przypadku gdy dostepne dowody nie wskazujg na wystgpienie naduzycia
finansowego, korupcji lub jakiejkolwiek innej nielegalnej dziatalnosci wptywajacej na
interesy finansowe lub inne interesy UE, lub istotne fakty zwigzane z wypefnianiem
obowigzkdéw stuzbowych, i w przypadku gdy dalsze dziatania dochodzeniowe nie sg
wymagane, sporzadza sie sprawozdanie koncowe, aby umozliwi¢ Dyrektorowi
Generalnemu podjecie decyzji o zamknieciu dochodzenia.
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Artykut 10. Sprawy dotyczace koordynacji

10.1 Dziat dochodzeniowy wudziela wszelkiej niezbednej pomocy organom
administracyjnym, policyjnym i sadowym panstw czionkowskich oraz wspoétpracuje
z organami krajowymi w zakresie koordynacji prowadzonych przez nie dochodzen
i innych powigzanych dziatan.

10.2 W ramach sprawy dotyczacej koordynacji dziat dochodzeniowy udziela pomocy
w odniesieniu do dochodzeh prowadzonych przez wiasciwe organy krajowe oraz wnosi
w nie swoj wktad. Ponadto utatwia gromadzenie i wymiane dowodoéw oraz zapewnia
synergie dochodzeniowg miedzy odpowiednimi wiasciwymi organami.

10.3 Dziat dochodzeniowy nie prowadzi dziatan dochodzeniowych w sprawach
dotyczacych koordynacji. Udziela jednak wszelkiej niezbednej pomocy panstwom
cztonkowskim przy prowadzeniu przez nie dochodzen, utatwiajac:

a. gromadzenie dokumentéw i informacji w dowolnym formacie, ktéry mozna
wykorzystac jako dowdd;

b. gromadzenie dowodéw w ramach spotkan operacyjnych;

c. przyjmowanie oswiadczen od kazdej osoby, ktéra jest w stanie dostarczyé
wiasciwe informacje;

d. pobieranie probek do badan naukowych.

10.4 Jesli w trakcie sprawy dotyczacej koordynacji okaze sie, ze OLAF musi
przeksztatci¢ dang sprawe w dochodzenie, dziat dochodzeniowy sktada w dziale selekcji
i kontroli dochodzen wniosek o wydanie decyzji dotyczacej zmiany klasyfikacji sprawy.
Dziat selekcji i kontroli dochodzehn weryfikuje zaproponowana zmiane klasyfikacji
i przekazuje Dyrektorowi Generalnemu opinie, na ktérej podstawie podejmuje on
decyzje.
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Artykut 11. Dochodzenia

11.1 Dziat dochodzeniowy gromadzi dowody za pomoca miedzy innymi nastepujacych
srodkow:

a. gromadzenie dokumentéow i informacji w dowolnym formacie, ktéry mozna
wykorzystac jako dowédd;
b. gromadzenie dowodow w ramach spotkan operacyjnych;

c. przyjmowanie oswiadczen od kazdej osoby, ktdéra jest w stanie dostarczyc
wiasciwe informacje;

d. prowadzenie misji informacyjnych w panstwach cztonkowskich;

e. pobieranie probek do badan naukowych;

f. przestuchiwanie oséb objetych dochodzeniem lub swiadkow;

g. przeprowadzanie inspekgcji lokali;

h. przeprowadzanie kontroli na miejscu (rozporzadzenie Rady (Euratom, WE) nr

2185/96);
i. prowadzenie czynnosci w zakresie kryminalistyki cyfrowej;
j. prowadzenie misji dochodzeniowych w panstwach trzecich.

11.2 Cztonkowie dziatlu dochodzeniowego prowadzg nizej wymienione dziatania
dochodzeniowe na podstawie aktu pisemnego wydanego przez Dyrektora Generalnego
okreslajacego ich tozsamosé i uprawnienia, a takze dziatania dochodzeniowe, do ktérych
prowadzenia sgq upowaznieni:

a. przestuchania osob objetych dochodzeniem i swiadkéw;
b. inspekcje lokali;

c. kontrole na miejscu;

d. czynnosci w zakresie kryminalistyki cyfrowej;

e. misje dochodzeniowe w panstwach trzecich.

11.3 W przypadku gdy dziat dochodzeniowy uzna, ze konieczne sg zapobiegawcze
$rodki administracyjne majace na celu ochrone intereséw finansowych, informuje o nich
zainteresowang instytucje, =zainteresowany organ lub zainteresowang jednostke
organizacyjng UE.

11.4 W przypadku gdy dziat dochodzeniowy stwierdzi potrzebe flagowania w ramach
systemu wczesnego ostrzegania, sktada we wiasciwym dziale ds. polityki OLAF-u wniosek
o wprowadzenie flagowania.

11.5 Dziat dochodzeniowy przygotowuje niezbedne dokumenty w celu poinformowania
Komitetu Nadzoru o czasie trwania dochodzen, zgodnie z art. 7 ust. 8 rozporzadzenia
(UE, Euratom) nr 883/2013.
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Artykut 12. Kontrola zgodnosci z prawem podczas dochodzenia

12.1 W przypadku gdy dziat dochodzeniowy planuje przeprowadzenie dziatania
dochodzeniowego, ktére wymaga wydania przez Dyrektora Generalnego upowaznienia
zgodnie z art. 11.2, dziat dochodzeniowy sktada w dziale selekcji i kontroli dochodzen
whniosek o zezwolenie na prowadzenie zaproponowanego dziatania dochodzeniowego.

12.2 Dziat selekcji i kontroli dochodzen weryfikuje zgodno$¢ z prawem, koniecznos¢
i proporcjonalnos¢ zaproponowanego dziatania dochodzeniowego oraz przekazuje
Dyrektorowi Generalnemu opinie, na ktorej podstawie podejmuje on decyzje.

12.3 W przypadku gdy dziat dochodzeniowy planuje przeprowadzenie dziatania
dochodzeniowego, ktére wykracza poza zakres dochodzenia, dziat dochodzeniowy sktada
w dziale selekcji i kontroli dochodzen wniosek o rozszerzenie zakresu dochodzenia. Dziat
selekcji i kontroli dochodzen weryfikuje zgodno$¢ =z prawem i koniecznosé
zaproponowanego rozszerzenia zakresu oraz przekazuje Dyrektorowi Generalnemu
opinie, na ktorej podstawie podejmuje on decyzje.

12.4 W przypadku gdy dziat dochodzeniowy proponuje rozdzielenie lub potaczenie
sprawy, dziat dochodzeniowy sktada w dziale selekcji i kontroli dochodzen odpowiedni
whniosek. Dziat selekcji i kontroli dochodzen weryfikuje zgodnos$¢ z prawem i koniecznos¢
zaproponowanego rozdzielenia lub pofaczenia sprawy oraz przekazuje Dyrektorowi
Generalnemu opinie, na ktérej podstawie podejmuje on decyzje.
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Artykut 13. Inspekcje lokali UE

13.1 Dziat dochodzeniowy moze przeprowadzac inspekcje lokali instytucji, organéw lub
jednostek organizacyjnych UE w dowolnym momencie dochodzenia.

13.2 Dziat dochodzeniowy informuje Sekretarza Generalnego lub ekwiwalentny organ
zainteresowanej instytucji, zainteresowanego organu lub zainteresowanej jednostki
organizacyjnej UE o kazdym zamiarze przeprowadzenia inspekcji ich lokali. Dziat
dochodzeniowy przedktada zaproponowane powiadomienie dziatowi selekcji i kontroli
dochodzen wraz z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na przeprowadzenie
zaproponowanej inspekcji.

13.3 Przed przeprowadzeniem inspekcji lokali dziat dochodzeniowy, w stosownych
przypadkach, informuje szefa bezpieczenstwa zainteresowanej instytucji,
zainteresowanego organu lub zainteresowanej jednostki organizacyjnej UE oraz zwraca
sie do niego o pomoc.

13.4 Dziat dochodzeniowy przeprowadza inspekcje w obecnosci cztonka, urzednika lub
pracownika zainteresowanej instytucji, zainteresowanego organu lub zainteresowanej
jednostki organizacyjnej UE. W razie potrzeby inspekcja moze by¢ przeprowadzana pod
nieobecnos$¢ zainteresowanego cztonka, urzednika lub innego pracownika; w takich
przypadkach powinien by¢ obecny inny cztonek zespotu lub cztonek jednostki ds.
bezpieczenstwa zainteresowanej instytucji, zainteresowanego organu lub zainteresowanej
jednostki organizacyjnej UE.

13.5 Podczas inspekcji lokali cztonkowie dziatu dochodzeniowego mogg korzystaé
z dostepu do wszelkich informacji bedacych w posiadaniu zainteresowanej instytucji,
zainteresowanego organu lub zainteresowanej jednostki organizacyjnej UE, w tym
miedzy innymi do kopii danych elektronicznych i kopii prywatnych dokumentéw (w tym
dokumentacji medycznej), jesli moga one mie¢ znaczenie dla dochodzenia. Jesli jednak
istnieje ryzyko ingerencji w dokumenty lub ich usuniecia, wymagane sg dokumenty
oryginalne.

13.6 Podczas inspekcji czionkowie dziatu dochodzeniowego moga wystepowaé do
cztonkédw, urzednikédw lub  innych  pracownikédw  zainteresowanej instytucji,
zainteresowanego organu lub zainteresowanej jednostki organizacyjnej UE z wnioskiem o
udzielenie informaciji.

13.7 Cztonkowie dziatu dochodzeniowego, ktdrzy sg zaangazowani w przeprowadzanie
inspekcji, sporzadzajg sprawozdanie z dziatan podjetych podczas inspekcji oraz zwracajgq
sie do uczestnikbw o kontrasygnowanie sprawozdania. W razie potrzeby kopie
sprawozdania sa przekazywane uczestnikom. Jesli jednak lezy to w interesie
prowadzonego dochodzenia, kopie sprawozdania z inspekcji zostajg przedtozone na
pézniejszym etapie.
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Artykut 14. Kontrole na miejscu

14.1 Zainteresowany organ krajowy w stosownym czasie zostaje poinformowany
o kontroli na miejscu, ktéra ma zosta¢ przeprowadzona, a takze o przedmiocie, celu
i podstawie prawnej takiej kontroli. O ile wymaga tego ustawodawstwo krajowe, podmiot
gospodarczy rowniez zostaje poinformowany o kontroli na miejscu, ktéora ma zostac
przeprowadzona.

14.2 Kontrola na miejscu jest przeprowadzana we wspoétpracy z wiasciwym organem
krajowym. Pracownicy organow krajowych mogag uczestniczy¢ w kontroli na miejscu lub
taka kontrola moze zosta¢ przeprowadzona wspdlnie przez OLAF i wiasciwy organ
krajowy.

14.3 W stosownych przypadkach eksperci, ktorzy nie sg pracownikami OLAF-u, mogq
towarzyszy¢ cztonkom dziatu dochodzeniowego przeprowadzajacym kontrole na miejscu.
Tacy eksperci muszg przedstawi¢ potwierdzenie swojej wiedzy oraz muszg zostac
uwzglednieni w akcie pisemnym, o ktérym mowa w art. 11.2 i ktéry upowaznia ich do
towarzyszenia podczas kontroli na miejscu.

14.4 Cztonkowie dziatu dochodzeniowego, ktorzy przeprowadzajg kontrole na miejscu,
dopilnowujg, aby dostep do lokali podmiotu gospodarczego i odpowiednich dowodow
odbywat sie na takich samych warunkach co dostep gwarantowany inspektorom organu
krajowego oraz zgodnie z ustawodawstwem krajowym.

14.5 Cztonkowie dziatu dochodzeniowego moga przyjmowac¢ oswiadczenia od
podmiotow gospodarczych w trakcie kontroli na miejscu.

14.6 Cztonkowie dziatu dochodzeniowego, ktdrzy przeprowadzajg kontrole na miejscu,
sporzadzaja sprawozdanie z dziatan podjetych podczas kontroli na miejscu. Uczestniczacy
inspektorzy krajowi i zainteresowany podmiot gospodarczy zostaja poproszeni
o kontrasygnowanie sprawozdania. Sprawozdanie powinno zawiera¢ wszelkie fakty lub
podejrzenia, ktére zostaty ujawnione w trakcie kontroli na miejscu. Sprawozdanie zostaje
sporzadzone zgodnie z wilasciwymi przepisami krajowymi zainteresowanego panstwa
cztonkowskiego. Kopie sprawozdania z kontroli na miejscu sg przekazywane organowi
krajowemu i, w stosownych przypadkach, zainteresowanemu podmiotowi
gospodarczemu.

14.7 Kontrole na miejscu mogg by¢ przeprowadzane w odniesieniu do podmiotéw
gospodarczych innych niz podmioty bezposrednio zainteresowane, jesli absolutnie
konieczne jest zapewnienie dostepu do wtasciwych dowoddéw bedacych w ich posiadaniu.

14.8 Kontrole na miejscu moga by¢ przeprowadzane w odniesieniu do podmiotéw
gospodarczych w panstwach trzecich oraz lokali organizacji miedzynarodowych, zgodnie
Zz obowigzujacymi przepisami prawnymi.

14.9 W przypadku dochodzen dotyczacych cztonkéw, urzednikéw Ilub innych
pracownikéw instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych UE kontrole na miejscu
mogg byc¢ przeprowadzane w odniesieniu do podmiotéw gospodarczych, jesli absolutnie
konieczne jest zapewnienie dostepu do wtasciwych dowoddéw bedacych w ich posiadaniu.
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Artykut 15. Czynnosci w zakresie kryminalistyki cyfrowej w ramach
inspekcji lub kontroli na miejscu

15.1 Czynnosci w zakresie kryminalistyki cyfrowej mogg by¢ prowadzone w ramach
inspekcji lub kontroli na miejscu zgodnie z zasadami koniecznosci i proporcjonalnosci.
Czynnosci w zakresie kryminalistyki cyfrowej prowadzone w ramach kontroli na miejscu
sq przeprowadzane zgodnie z krajowymi przepisami prawnymi.

15.2 Czynnosci w zakresie kryminalistyki cyfrowej sg poprzedzone wstepng
identyfikacjqg danego medium cyfrowego. Eksperci OLAF-u ds. kryminalistyki cyfrowej
wpierajg prace dziatu dochodzeniowego i prowadza czynnosci w zakresie kryminalistyki
cyfrowej. Eksperci ds. kryminalistyki cyfrowej sporzadzajg sprawozdanie z czynnosci
w zakresie kryminalistyki cyfrowej, ktére dotacza sie do sprawozdania z inspekcji lub
kontroli na miejscu. Osoby biorgce udziat w czynnosciach w zakresie kryminalistyki
cyfrowej sg proszone o kontrasygnowanie sprawozdania z czynnosci w zakresie
kryminalistyki cyfrowej.

15.3 Cyfrowa ekspertyza i analiza kryminalistyczna danych zebranych podczas

czynnosci w zakresie kryminalistyki cyfrowej ograniczajg sie do uzyskania niezbednych
danych, istotnych dla danego dochodzenia.
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Artykut 16. Przestuchania

16.1 Dziat dochodzeniowy moze przestuchac osobe objetg dochodzeniem lub swiadka
w dowolnym momencie dochodzenia.

16.2 W przypadku przestuchiwania $wiadka wezwanie na przestuchanie wysytane jest z
zachowaniem termindéw powiadomien okreslonych w art. 9 ust. 2 rozporzadzenia (UE,
Euratom) nr 883/2013. Dziat dochodzeniowy informuje go o przystugujagcym mu prawie
do wstrzymania sie od zeznawania przeciwko sobie samemu. Ponadto informuje go o
tym, ze moze on wybraé oficjalny jezyk UE. Jesli swiadek jest urzednikiem lub innym
pracownikiem UE dziat dochodzeniowy moze przeprowadzi¢ przestuchanie w oficjalnym
jezyku UE, ktérym $wiadek sie swobodnie postuguje. Urzednikéw lub innych pracownikow
informuje sie réwniez o ich obowigzku wspdtpracy w ramach dochodzenia prowadzonego
przez OLAF.

16.3 Dziat dochodzeniowy umozliwia swiadkowi zatwierdzenie zapisu z przestuchania
lub przedstawienie uwag.

16.4 W przypadku gdy podczas przestuchania okaze sie, ze Swiadek jest
W rzeczywistosci osobg objetg dochodzeniem, przestuchanie zostaje zakoriczone. Takg
osobe informuje sie o tym, ze bedzie traktowana jako osoba objeta dochodzeniem,
a takze informuje sie o przystugujacych jej prawach i na wniosek przedktada sie jej kopie
jej poprzednich o$wiadczen.

16.5 W przypadku gdy dziat dochodzeniowy zamierza przestuchal¢ osobe objetg
dochodzeniem, wysylane jest wezwanie na przestuchanie z zachowaniem terminow
powiadomien okreslonych w art. 9 ust. 2 rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 883/2013.
Dziat dochodzeniowy informuje osobe objeta dochodzeniem o przystugujacym jej prawie
do wstrzymania sie od zeznawania przeciwko sobie samej oraz o prawie do tego, by
towarzyszyta jej inna osoba, przez nig wybrana. Ponadto informuje jg o tym, ze moze
ona wybrac¢ oficjalny jezyk UE. Jesli osoba objeta dochodzeniem jest urzednikiem lub
innym pracownikiem UE, dziat dochodzeniowy moze przeprowadzi¢ przestuchanie
w oficjalnym jezyku UE, ktérym osoba objeta dochodzeniem sie swobodnie postuguje.
Urzednikéw lub innych pracownikow informuje sie réwniez o ich obowigzku wspotpracy
w ramach dochodzenia prowadzonego przez OLAF.

16.6 W przypadku gdy osoba objeta dochodzeniem wczesniej byta przestuchiwana jako
Swiadek, dziat dochodzeniowy nie wykorzystuje jej poprzednich oswiadczen przeciwko
niej w jakikolwiek sposdb.

16.7 Dziat dochodzeniowy umozliwia osobie objetej dochodzeniem zatwierdzenie zapisu
z przestuchania lub przedstawienie uwag, a takze przedktada kopie zapisu z
przestuchania. Jesli jednak lezy to w interesie prowadzonego dochodzenia, kopia zapisu
z przestuchania moze zostac przedfozona na pdzniejszym etapie.

16.8 Ze wzgledu na skutecznos$¢ i proporcjonalnos¢ przestuchania dziat dochodzeniowy
moze podjac decyzje o przeprowadzeniu przestuchania w drodze wideokonferencji.
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Artykut 17. Misje dochodzeniowe w panstwach trzecich

17.1 Dziat dochodzeniowy moze prowadzi¢ misje dochodzeniowe w panstwach trzecich,
jesli dowody niezbedne w celu ustalenia wystgpienia naduzycia finansowego, korupcji lub
jakiejkolwiek innej nielegalnej dziatalnosci nie sg dostepne w panstwach cztonkowskich.
Takie misje dochodzeniowe sg prowadzone zgodnie z wszelkimi wiasciwymi przepisami
prawnymi.

17.2 Misja w panstwie trzecim moze dotyczy¢ naduzycia finansowego, korupcji lub
jakiejkolwiek innej nielegalnej dziatalnosci w nastepujacych obszarach:
a. cta;
b. tradycyjne zasoby wiasne;
c. wydatkowanie srodkdw unijnych;
d. wydatkowanie srodkéw unijnych przez organizacje miedzynarodowe lub instytucje
finansowe, lub wydatkowanie srodkéw zarzadzanych przez instytucje, organ lub
jednostke organizacyjng UE.

17.3 Misje dochodzeniowe powinny by¢ prowadzone za zgodg wiasciwych organdow
zainteresowanego panstwa trzeciego oraz we wspétpracy z nimi.

17.4 Cztonkowie dziatu dochodzeniowego, w stosownych przypadkach, przyjmujgq
o$wiadczenia lub prowadzg przestuchania osdb bedacych w posiadaniu odpowiednich
informacji w trakcie misji dochodzeniowej w panstwie trzecim.

17.5 Cztonkowie dziatu dochodzeniowego, ktérzy sg zaangazowani w prowadzenie misji
dochodzeniowej, sporzadzajg sprawozdanie z dziatan podjetych w trakcie misji oraz
przekazujq jego kopie uczestnikom.

17.6 Przed rozpoczeciem misji dochodzeniowych dotyczacych cet lub tradycyjnych
zasobdéw wiasnych dziat dochodzeniowy powinien przesta¢ zainteresowanym panstwom
cztonkowskim oficjalne powiadomienie o proponowanej misji dochodzeniowej.
W stosownych przypadkach panstwa cztonkowskie sg proszone o przekazanie informacji
lub danych dotyczacych przedmiotu dochodzenia.

17.7 Misje dochodzeniowe dotyczace cet lub tradycyjnych zasobdw wtasnych powinny
obejmowac cztonkéw dziatu dochodzeniowego oraz urzednikéw zainteresowanych panstw
cztonkowskich. W ramach misji dochodzeniowej powinno sie réwniez uwzgledni¢ potrzeby
tych panstw czionkowskich, ktére nie uczestniczg w misji dochodzeniowej, lecz sq
zainteresowane przedmiotem dochodzenia.
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Artykut 18. Mozliwos¢ przedstawienia uwag

18.1 Po zakonczeniu dochodzenia oraz przed wyciggnieciem wnioskdédw odnoszacych sie
imiennie do osoby objetej dochodzeniem dziat dochodzeniowy informuje dang osobe
o faktach jej dotyczacych oraz zwraca sie do niej o ustosunkowanie sie do tych faktow.
Uwagi mogg by¢ przedstawiane w ramach przestuchania lub na pismie.

18.2 Pismo zachecajace osobe objeta dochodzeniem do przedstawienia uwag
sporzadzane i wysytane jest z zachowaniem warunkéw i termindw powiadomien
okreslonych w art. 9 ust. 4 rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 883/2013.

18.3 W przypadku gdy konieczne jest zapewnienie poufnosci dochodzenia lub
krajowego postepowania sadowego, prawo osoby objetej dochodzeniem do
ustosunkowania sie do faktéw jej dotyczacych moze zosta¢ zawieszone. Jesli osoba
objeta dochodzeniem jest cztonkiem, urzednikiem lub innym pracownikiem instytucji,
organu lub jednostki organizacyjnej UE, prawo do przedstawienia uwag moze zostac
zawieszone w porozumieniu z Sekretarzem Generalnym lub ekwiwalentnym organem.
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Artykut 19. Sprawozdanie koncowe i proponowane zalecenia

19.1 Sprawozdanie koncowe sporzadza sie po zakonczeniu wszystkich dziatan. Powinno
ono obejmowac wszystkie ustalenia i wnioski okreslone w trakcie dochodzenia lub sprawy
dotyczacej koordynaciji.

19.2 W sprawozdaniu koncowym okresla sie przeprowadzone dziatania dochodzeniowe
oraz dowody zgromadzone w trakcie dochodzenia lub dziatan koordynacyjnych, a takze
wyniki osiggniete w ramach sprawy dotyczacej koordynacji. Sprawozdanie koncowe
zawiera analize prawng ustalonych faktow oraz, w miare mozliwosci, okreslone kwoty
podlegajgce zwrotowi i kwoty, ktérych nienalezytego wydatkowania uniknieto.
W sprawozdaniu koncowym analizuje sie rowniez zgromadzone dowody oraz przedstawia
whnioski dotyczace wystgpienia badz niewystgpienia naduzycia finansowego, korupcji lub
jakiejkolwiek innej nielegalnej dziatalnosci wptywajacej na interesy finansowe lub inne
interesy UE, czy tez istotne fakty zwigzane z wypetnianiem obowigzkéw stuzbowych.
Whnioski opieraja sie na bezstronnej i obiektywnej ocenie wszystkich zgromadzonych
dowodow.

19.3 W sprawozdaniu koncowym okresla sie réwniez dziatania podjete w celu
zapewnienia poszanowania gwarancji proceduralnych (w tym ochrony danych) oraz praw
os6b objetych dochodzeniem, a takze szczegdtowo opisuje wszelkie uwagi przedstawione
przez osobe objetg dochodzeniem w odniesieniu do faktéw jej dotyczacych.

19.4 Sprawozdanie koncowe zostaje zatwierdzone i podpisane przez odpowiedzialng
osobe badajaca, szefa dziatu oraz dyrektora wtasciwej dyrekcji ds. dochodzen.

19.5 Dyrekcja ds. dochodzen sugeruje Dyrektorowi Generalnemu wydanie zalecen na
podstawie ustalen i wnioskéow okreslonych w odniesieniu do dochodzenia lub,
w stosownych przypadkach, sprawy dotyczacej koordynacji.

19.6 W przypadku gdy w drodze dochodzenia ustalono, ze w panstwie cztonkowskim
mogto dojs¢ do przestepstwa kryminalnego, dyrekcja ds. dochodzen sugeruje
Dyrektorowi Generalnemu wydanie zalecenn dotyczacych dziatan, ktére powinny podjaé
organy sadowe panstw cztonkowskich.

19.7 W przypadku gdy w drodze dochodzenia ustalono, ze w panstwie cztonkowskim
mogto dojs¢ do przestepstwa dyscyplinarnego, dyrekcja ds. dochodzen sugeruje
Dyrektorowi Generalnemu wydanie zalecen dotyczacych s$rodkéw dyscyplinarnych, ktore
powinna przedsiewzig¢ wtasciwa instytucja, wiasciwy organ lub wiasciwa jednostka
organizacyjna UE.

19.8 W przypadku gdy w drodze dochodzenia ustalono kwote podlegajacq zwrotowi lub
kwote, ktérej nienalezytego wydatkowania uniknieto, dyrekcja ds. dochodzen sugeruje
Dyrektorowi Generalnemu wydanie zalecenn dotyczacych dziatan, ktére powinny podjac
wiasciwa instytucja, wilasciwy organ lub wiasciwa jednostka organizacyjna UE, lub
wiasciwy organ panstwa cztonkowskiego.

19.9 W przypadku gdy w drodze dochodzenia ustalono potrzebe podjecia dziatania
administracyjnego zwigzanego ze sprawa, dyrekcja ds. dochodzen sugeruje Dyrektorowi
Generalnemu wydanie zalecen dotyczacych $rodkéw administracyjnych, ktére powinny
przedsiewzig¢ wiasciwa instytucja, wtasciwy organ lub wtasciwa jednostka organizacyjna
UE.

19.10 W przypadku gdy dziat dochodzeniowy stwierdzi braki w systemach zarzadzania

lub kontroli lub w ramach prawnych, dyrekcja ds. dochodzen informuje odpowiedni dziat
ds. polityki OLAF-u, ktory, w stosownych przypadkach, powinien sporzadzi¢ projekty
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wnioskow dotyczacych dziatan, ktére powinny podjac¢ wiasciwa instytucja, wtasciwy organ
lub wiasciwa jednostka organizacyjna UE. Dyrekcja ds. polityki przedktada kazdy taki
whniosek dziatowi selekcji i kontroli dochodzen, ktory wydaje opinie, na ktérej podstawie
Dyrektor Generalny podejmuje decyzje.
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_ ROZDZIAL III
PRZEGLAD KONCOWY I ZAMKNIECIE SPRAWY

Artykut 20. Informacje ogdlne

20.1 Dziat selekcji i kontroli dochodzen bada sprawozdanie koncowe wraz
Z zaproponowanymi zaleceniami oraz decyzje o zamknieciu sprawy, aby przedfozy¢ opinie
Dyrektorowi Generalnemu.

20.2 Celem przegladu jest zapewnienie zgodnosci z prawem, koniecznosci
i proporcjonalnosci dziatan podjetych w trakcie dochodzenia lub sprawy dotyczacej
koordynacji oraz poszanowania praw o0sOb objetych dochodzeniem podczas catego
postepowania dochodzeniowego.

Artykut 21. Przeglad koncowy

21.1 Dyrekcja ds. dochodzen przekazuje sprawozdanie koncowe, zaproponowane
zalecenia i decyzje o zamknieciu sprawy do przegladu przez dziat selekcji i kontroli
dochodzen, wraz ze wszystkimi niezbednymi dokumentami, w tym notami dotyczacymi
przekazania i pismami.

21.2 Dziat selekcji i kontroli dochodzen sprawdza, czy dziat dochodzeniowy spetnit
warunki prawne, w tym nie naruszyl praw i gwarancji proceduralnych osdéb objetych
dochodzeniem, i warunki ochrony danych, oraz weryfikuje zgodno$¢ z prawem,
konieczno$¢ i proporcjonalno$é¢ podjetych dziatan dochodzeniowych. Dziat selekcji
i kontroli dochodzen sprawdza rowniez, czy zaproponowane zalecenia i decyzja
0 zamknieciu sprawy sg uzasadnione zgodnie z ustaleniami poczynionymi w ramach
dochodzenia lub sprawy dotyczacej koordynaciji.

21.3 Dziat selekcji i kontroli dochodzen przekazuje opinie w sprawie sprawozdania
koncowego, zaproponowanych zalecen i decyzji o zamknieciu sprawy, na ktorej
podstawie Dyrektor Generalny podejmuje decyzje.

21.4 Przed wydaniem negatywnej opinii w sprawie sprawozdania koncowego,
zaproponowanych zalecen lub decyzji o zamknieciu sprawy dziat selekcji i kontroli
dochodzen umozliwia dyrekcji ds. dochodzen ponowne rozpatrzenie dostarczonych
dokumentoéw.
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Artykut 22, Decyzja o zamknieciu sprawy i zalecenia

22.1 Dochodzenie lub sprawa dotyczaca koordynacji mogg zosta¢ zamkniete wytgcznie
na mocy decyzji Dyrektora Generalnego.

22.2 Na podstawie wnioskdéw z dochodzenia lub, w stosownych przypadkach, sprawy
dotyczacej koordynacji Dyrektor Generalny moze wydaé zalecenia dotyczace dziatan,
ktére majg podjacé instytucje, organy lub jednostki organizacyjne UE, lub panstwa
cztonkowskie.

22.3 Dyrektor Generalny moze zazada¢ od odpowiedzialnej instytucji, organu lub
jednostki organizacyjnej UE, lub od wtasciwego organu sporzadzenia w okreslonym
terminie sprawozdania z dziatan podjetych w celu wdrozenia zalecen oraz sprawozdania
dotyczacego koncowego wyniku dziatania sagdowego, dyscyplinarnego lub finansowego.

22.4 Dyrektor Generalny, w stosownych przypadkach, moze przekazac¢ informacje
dotyczace wynikéow dochodzenia OLAF-u organizacjom miedzynarodowym lub organowi
panstwa trzeciego.

Artykut 23. Wymagania dotyczace informacji i sprawozdawczosci

23.1 Dziat dochodzeniowy informuje osobe objeta dochodzeniem, w ciggu 10 dni
roboczych, o decyzji Dyrektora Generalnego dotyczacej zamkniecia sprawy, w ktorej nie
znaleziono zadnych dowodéw przeciwko osobie objetej dochodzeniem. We wszystkich
innych przypadkach dziat dochodzeniowy, w stosownych przypadkach, informuje osobe
objeta dochodzeniem o decyzji Dyrektora Generalnego dotyczacej zamkniecia sprawy.

23.2 Dziat dochodzeniowy, w stosownych przypadkach, informuje Zzrodito o decyzji
Dyrektora Generalnego dotyczgacej zamkniecia sprawy.

23.3 W przypadku gdy Dyrektor Generalny zamknat dochodzenie lub sprawe dotyczacq
koordynacji, dziat dochodzeniowy przekazuje sprawozdanie koncowe wraz z zaleceniami,
o ile sg one wymagane, odpowiedzialnej instytucji, organowi lub jednostce organizacyjnej
UE.

23.4 W przypadku gdy Dyrektor Generalny zamknat dochodzenie lub sprawe dotyczacq
koordynacji oraz wydat zalecenia, dziat dochodzeniowy przekazuje sprawozdanie koncowe
i zalecenia wifasciwemu organowi sgdowemu lub innemu organowi krajowemu, lub
wilasciwej organizacji miedzynarodowej.

23.5 W przypadku gdy Dyrektor Generalny zamknat dochodzenie lub sprawe dotyczacq
koordynacji oraz nie wydat zalecen, dziat dochodzeniowy, w stosownych przypadkach,
przekazuje sprawozdanie koncowe wtasciwemu organowi sgdowemu lub innemu organowi
krajowemu, lub wtasciwej organizacji miedzynarodowej.

23.6 Dziat dochodzeniowy przygotowuje niezbedne dokumenty w celu poinformowania

Komitetu Nadzoru o informacjach zwigzanych ze sprawami przekazanych krajowym
organom sgdowym panstw cztonkowskich.
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ROZDZIAL IV
MONITOROWANIE I POMOC

Artykut 24. Informacje ogdlne

24.1 W fazie monitorowania dziat dochodzeniowy udziela witasciwym organom, na
whiosek, niezbednej pomocy.

24.2 W fazie monitorowania dziat dochodzeniowy $ledzi postepy we wdrazaniu zalecen
oraz rejestruje wynik dziatan podjetych przez wtasciwe organy na podstawie zalecen.

Artykut 25. Pomoc wlasciwym organom

25.1 Dziat dochodzeniowy udziela, na wniosek, wszelkiej niezbednej pomocy
instytucjom, organom i jednostkom organizacyjnym UE lub panstwom cztonkowskim
w odniesieniu do dziatan podejmowanych na podstawie zalecen, w tym poprzez:

a. przedkitadanie konkretnych dokumentéw wymienionych w sprawozdaniu
koncowym, lecz nieobjetych przekazaniem sprawozdania;

b. w stosownych przypadkach, udzielanie wszelkich dodatkowych informacji
wymaganych w celu wdrozenia zalecen;

Cc. upowaznienie pracownikéw OLAF-u do wystepowania jako $wiadkowie
w postepowaniach sgdowych lub do udzielania pomocy w uzyskiwaniu upowaznien
dla urzednikéw innych instytucji, organdow lub jednostek organizacyjnych UE do
wystepowania jako $wiadkowie;

d. udzielanie pomocy w dazeniu do uchylenia immunitetéw wynikajgcych z Protokotu
w sprawie przywilejéw i immunitetéw w sprawach, w ktérych wtasciwe organy
krajowe wszczety postepowania kryminalne dotyczace czynnosci urzednikow
instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych UE wykonywanych w ramach
petnionej funkcji;

e. udzielanie porad na wniosek panstw cztonkowskich.

25.2 W przypadku gdy wniosek o pomoc dotyczy zwrotu srodkéw unijnych lub dziatan
zapobiegajacych nienalezytemu wydatkowaniu takich s$rodkéw, dziat dochodzeniowy
reprezentuje OLAF w postepowaniach administracyjnych z udziatem stuzb Komisji
Europejskiej (w tym w postepowaniach kontradyktoryjnych, procedurze rozliczania
rachunkow, wnioskowaniu REM/REC i wnioskowaniu o odpisanie).

25.3 W przypadku gdy wniosek o pomoc dotyczy dziatania sadowego Ilub

dyscyplinarnego wynikajacego z zalecen, dziat dochodzeniowy pomaga w uchylaniu
immunitetow, udzielaniu porad prawnych i ttumaczeniach.
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Artykut 26. Monitorowanie wdrazania zalecen

26.1 Dziat dochodzeniowy monitoruje wdrazanie zalecen o charakterze sgadowym,
dyscyplinarnym i finansowym przedstawianych co roku instytucjom, organom
i jednostkom organizacyjnym UE oraz panstwom cztonkowskim.

26.2 Dziat dochodzeniowy moze zazada¢ od instytucji, organu i jednostki
organizacyjnej UE lub panstwa cztonkowskiego informacji dotyczacych dziatan podjetych
w odniesieniu do wydanych zalecen.

26.3 Dziat dochodzeniowy moze korzysta¢ z dostepu do systeméw informacyjnych,
w ktorych instytucje, organy i jednostki organizacyjne UE oraz panstwa cztonkowskie
rejestrujg dziatania podjete w odniesieniu do wydanych zalecen.

26.4 Dziat dochodzeniowy monitoruje potrzebe dalszego wstrzymania udzielania
informacji podmiotom, ktérych dane dotyczg i, w stosownych przypadkach, przedstawia
wymagane powiadomienia.

Artykut 27. Rejestrowanie wynikow finansowych, sadowych i
dyscyplinarnych

27.1 Dziat dochodzeniowy rejestruje dziatania podjete w odniesieniu do wydanych
zalecen, postepy w ich wdrazaniu oraz wszelkie ich wyniki w systemie zarzadzania
sprawami prowadzonymi przez OLAF.

27.2 Dziat dochodzeniowy, w stosownych przypadkach, informuje instytucje, organy
i jednostki organizacyjne UE o koncowym wyniku krajowych postepowan sadowych oraz
przekazuje informacje odpowiedzialnemu dziatowi ds. polityki OLAF-u na potrzeby
systemu wczesnego ostrzegania.
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ROZDZIAL V
WEJSCIE W ZYCIE

Artykut 28. Informacje ogdlne

28.1 Niniejsze wytyczne dla pracownikdéw OLAF-u dotyczace postepowan
dochodzeniowych zastepujg instrukcje OLAF-u dla pracownikéw dotyczace postepowan
dochodzeniowych, ktére weszty w zycie w dniu 1 lutego 2012 r.

28.2 Niniejsze wytyczne dla pracownikdéw OLAF-u dotyczgace postepowan
dochodzeniowych wchodzg w zycie w dniu 1 pazdziernika 2013 r.

Bruksela, Giovanni KESSLER
18 pazdziernika 2013 r. Dyrektor Generalny
OLAF
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GLOSARIUSZ

e Akt pisemny [art. 11/14]
Akt pisemny oznacza oficjalny instrument Dyrektora Generalnego upowazniajacy do
prowadzenia dziatan dochodzeniowych okreslonych w art. 11.2 Wytycznych dla
pracownikéw OLAF-u dotyczacych postepowan dochodzeniowych.

e Dowody [art. 8-11/14/17/14/23]
Dowody oznaczajg wszystko to, co jest istotne z punktu widzenia faktow rozpatrywanych
w dochodzeniu. Dowody sg zbierane podczas dochodzenia w celu ustalenia faktéw i mogg
mie¢ charakter obcigzajacy lub uniewinniajgcy. Dowody obejmujg miedzy innymi
informacje, dokumenty, sprawozdania, protokoty, oswiadczenia, obrazy oraz cyfrowq
analize kryminalistyczng lub naukowa.

¢ Flagowanie [art. 11]
Decyzja Komisji w sprawie systemu wczesnego ostrzegania do uzytku urzednikéw
zatwierdzajacych Komisji oraz agencji wykonawczych.

o Informacje mogace mie¢ znaczenie dla dochodzenia [art. 1]
Informacje mogace mie¢ znaczenie dla dochodzenia oznaczajg wszystkie informacje
otrzymane przez OLAF lub informacje zebrane z wiasnej inicjatywy OLAF-u, ktére
mozna by wzig¢ pod uwage przy wszczynaniu dochodzenia lub otwieraniu sprawy
dotyczacej koordynacji i ktére sg poddawane analizie w ramach procedury selekcji.

e Informator [art. 8]
Informator oznacza osobe fizyczng, ktora dostarcza informacje mogace mie¢ znaczenie
dla dochodzenia prowadzonego przez OLAF.

o Konflikt interesow [art. 8]
Art. 11a regulaminu pracowniczego urzednikéw Wspdlnot Europejskich.

¢ Kontrola na miejscu [art. 11/14/15]
Rozporzadzenie Rady (Euratom, WE) nr 2185/96.

e Kwoty, ktorych nienalezytego wydatkowania uniknieto [art. 19]
Kwoty te obejmujq wszelkie wydatki UE stwierdzone w trakcie dochodzenia lub sprawy
dotyczacej koordynaciji, ktérych nienalezytego wydatkowania uniknieto.

¢ Kwoty podlegajace zwrotowi [art. 19]

Kwota podlegajaca zwrotowi oznacza kazdy wydatek UE uznany w trakcie dochodzenia
lub sprawy dotyczacej koordynacji za nienalezycie wydatkowany, ktéry nalezy odzyskac
od beneficjentdow, krajowych organdw zarzadzajacych lub agencji ptatniczych (poprzez
bezposredni zwrot, kompensacje, potracenie, umorzenie, zamkniecie programu,
rozliczenie rachunkow itd.).

Kwota podlegajaca zwrotowi oznacza réwniez kwote tradycyjnych zasobéw wiasnych
uznang w trakcie dochodzenia lub sprawy dotyczacej koordynacji za pominietg, ktérg
nalezy odzyskac¢ od podmiotéw gospodarczych lub obcigzy¢ nig panstwa cztonkowskie ze
wzgledu na ich zaniedbanie lub brak nalezytej starannosci.

e Misja informacyjna [art. 5/11]
Misje informacyjne oznaczaja misje prowadzone przez OLAF w panstwach
cztonkowskich w celu zebrania informacji lub dowoddw, ktére nie wymagajq
zaangazowania wtasciwych organéw panstw cztonkowskich ani zastosowania uprawnien
dochodzeniowych OLAF-u.
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e Odrzucona sprawa [art. 5/7]
Odrzucona sprawa oznacza sprawe, w odniesieniu do ktdérej Dyrektor Generalny podjat
decyzje, ze informacje mogace mie¢ znaczenie dla dochodzenia nie spetniajg kryteriéw
wszczecia dochodzenia lub otwarcia sprawy dotyczacej koordynacji.

e Opinia[art. 5/12/20/21]
Opinia oznacza porade w kwestiach zwigzanych z dang sprawg, przekazang Dyrektorowi
Generalnemu przez dziat selekcji i kontroli dochodzen.

¢ Osoba zgtaszajaca przypadki naruszenia [art. 5/8]
Osoba zgtaszajaca przypadki naruszenia oznacza urzednika UE, ktory przekazuje OLAF-
owi informacje o wszelkich sytuacjach nasuwajacych przypuszczenie zaistnienia
mozliwych przypadkdéw nielegalnego dziatania lub powaznego uchybienia odnoszgacego
sie do wykonywania zawodowych obowigzkdéw, o ktérych mowa w art. 22a regulaminu
pracowniczego urzednikdw Wspdlnot Europejskich.

e Oswiadczenie [art. 5/10/11/14/17]
Oswiadczenie oznacza pisemne zgtoszenie dowodu istotnego dla dochodzenia,
dokonane przez osobe w ramach sprawy prowadzonej przez OLAF.

¢ Priorytety polityki dochodzeniowej [art. 5]
Priorytety polityki dochodzeniowej oznaczajq priorytety przyjmowane co roku przez
Dyrektora Generalnego w kontekscie rocznego planu zarzadzania, ktére okreslajg
kryteria polityczne dotyczace wszczynania dochodzen lub otwierania spraw dotyczacych
koordynacji.

e Przepisy prawne [art. 17]

Przepisy prawne odnoszg sie do obowigzujacych zasad lub ustalen prawnych, na
ktérych mocy OLAF prowadzi swoje dziatania dochodzeniowe. Przepisy prawne
obejmujg wszystkie wtasciwe Traktaty UE i prawodawstwo, w tym rozporzadzenia,
decyzje, porozumienia miedzyinstytucjonalne i porozumienia zawarte z panstwami
trzecimi, w tym porozumienia zawierajace przepisy dotyczace wspoétpracy i wzajemnej
pomocy administracyjnej. Przepisy prawne obejmujg ponadto wtasciwe porozumienia
administracyjne zawarte z wlasciwymi organami panstw trzecich, organizacjami
miedzynarodowymi lub stronami, a takze porozumienia zawarte z wiasciwymi organami
panstw cztonkowskich oraz instytucjami, organami lub jednostkami organizacyjnymi
UE.

e Przestuchanie [art. 16]
Przestuchanie oznacza formalny dialog z osobg objetg dochodzeniem lub ze $wiadkiem
w celu uzyskania dowoddéw istotnych dla dochodzenia, ktory zawsze jest nalezycie
rejestrowany.

e Rejestr [art. 2]
Rejestr jest czesciq dzialu =zarzadzania przeptywem pracy w dziatalnosci
dochodzeniowej. Rejestr przydziela numery referencyjne do wszystkich dokumentéw
rozpatrywanych przez OLAF, w tym numery spraw prowadzonych przez OLAF (numery
OF), ponadto odpowiada za skanowanie i proces zarzadzania dokumentami.

e Rozszerzenie zakresu sprawy [art. 12]
Rozszerzenie zakresu sprawy oznacza decyzje Dyrektora Generalnego upowazniajacq
do podjecia dziatan dochodzeniowych, ktore nie podlegaja decyzji w sprawie wszczecia
dochodzenia lub otwarcia sprawy dotyczacej koordynacji.

e Sprawa [art. 1]

Sprawa oznacza ramy, w ktérych OLAF rozpatruje informacje mogace mieé znaczenie
dla dochodzenia, w tym selekcje i kontrole takich informacji oraz monitorowanie
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wdrazania zalecen dotyczgcych takich informacji. Wszystkie sprawy prowadzone przez
OLAF sg opatrzone numerem sprawy prowadzonej przez OLAF (numerem OF).

~« Swiadek [art. 11/16]
Swiadek oznacza osobe fizyczna, ktéra dostarcza dowdd istotny dla dochodzenia.

¢ Upowaznienie [art. 12]
Upowaznienie oznacza pozwolenie wydane przez Dyrektora Generalnego cztonkom
dziatu dochodzeniowego, innym pracownikom OLAF-u lub ekspertom upowazniajgce ich
do prowadzenia dziatan dochodzeniowych, o ktérych mowa w art. 11.2, lub do
udzielania pomocy w takich dziataniach.

e Zalecenie [art. 19-27]
Zalecenia oznaczajq wnioski przedstawione przez Dyrektora Generalnego dotyczace
dziatan, ktére majq podjac¢ odpowiednie instytucje, organy lub jednostki organizacyjne
UE, lub wifasciwe organy panstwa cztonkowskiego, w oparciu o ustalenia dochodzenia
prowadzonego przez OLAF lub sprawy dotyczacej koordynacji.

e Zezwolenie [forma robocza]
Zezwolenie oznacza akt pisemny, na mocy ktérego Dyrektor Generalny upowaznia
cztonkéw dziatu dochodzeniowego, innych pracownikéw OLAF-u lub ekspertéw do
prowadzenia dziatan dochodzeniowych, o ktérych mowa w art. 11.2, lub do udzielania
pomocy w takich dziataniach. Cztonkowie dziatu dochodzeniowego, inni pracownicy
OLAF-u lub eksperci okazujg takie zezwolenie przy prowadzeniu dziatan
dochodzeniowych lub udzielaniu pomocy w takich dziataniach.

e Zrédto informaciji [art. 5/7/9/23]
Zrodto dostarcza informacje mogace mie¢ znaczenie dla dochodzenia prowadzonego
przez OLAF. Zrédto moze by¢ instytucjg, organem lub jednostkg organizacyjng UE,
panstwem cztonkowskim, panstwem trzecim lub organizacjq miedzynarodowa. Zrodto
moze by¢ osoba zgtaszajaca przypadki naruszenia lub informatorem. Zrédio moze
przekazywac informacje w sposdb anonimowy.
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